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editorial

Juventud rural:
valores de futuro, etica radical

os jovenes rurales de hoy han asumido los “nuevos”

valores de la democracia, de la solidaridad, del desa-

rrollo, de la tolerancia, del dialogo, de la diversidad, de

la pluralidad. Y los asumen con un convencimiento que

uerda a los mayores su actualidad y vigencia y la necesidad
e'aplicarlos con radicalidad.

= A pesar de que el desarrollo econémico ha permitido
mejorar las condiciones de vida del medio rural, los intereses
de los jovenes rurales siguen a menudo sin figurar entre las
prioridades politicas de la sociedad, sobre todo en el medio
rural, donde los jévenes son minoria, siendo excepcionales los
ejemplos positivos.

El medio rural sigue exportando a la ciudad a sus jévenes
ificados para la que no hay empleos en su pueblo. Y se trata
e uno de los mejores recursos de futuro en los que se han
invertido generosos medios humanos y financieros. Y sobre
todo a las mujeres jovenes rurales, que tienen mayores niveles
de formacion y de predisposicion a la movilidad y reducida
vocacion por el sector agrario. Tampoco vuelve todo ese gran
capital que supone el enriquecimiento personal adquirido por
los jovenes en su particular viaje a sus Itacas... La marcha de los
jovenes, especialmente de las mujeres, priva al medio rural de
una valiosa capacidad innovadora y reproductiva, en un entor-
no envejecido. Aunque hay a quien ha descubierto el valor de
la inmigracion, la solidaridad y el desarrollo fuera de nuestras
fronteras.

Es necesario reconsiderar los nuevos yacimientos de empleo,
por demanda externa (como el turismo o el patrimonio cultural
y natural) o interna (servicios a personas mayores, guarderias,
etc.). A la hora de emprender actividades basadas en ellos, son
los jévenes quienes muestran una actitud mas positiva. Pero
sigue siendo preciso fomentar la cultura del emprendedor que
elige la opcion de permanacer.

El mayor nivel de formacién que adquieren nuestros jéovenes
oculta importantes vacios en esas otras vivencias y aprendiza-
jes no reglados que son claves para el pleno desarrollo personal
y social. Y para ello también es muy importante la organizacion

del ocio conforme a sus intereses. Y si la educacion es uno de
los derechos en cuyo disfrute mas han avanzado los jovenes,
hay que recordar sus dificultades para ejercer otros derechos,
como el acceso al empleo o a la vivienda, y las inadaptaciones
de los servicios a sus necesidades.

Las estrategias de desa=rrollo rural Leader Plus y Proder dan
prioridad a las iniciativas que fomentan el acceso de los jove-
nes al mercado laboral, especialmente en el caso de la mujer.
El seguimiento de los programas de desarrollo rural incluye
instrumentos para medir la mejora del nivel de calificacion
profesional de los jovenes y el empleo joven creado y manteni-
do. Asi, los Grupos de Desarrollo Rural trabajan en favor de los

jovenes emprendedores y priorizan sus proyectos innovadore

Aunque en las dos ultimas décadas se ha acentuado la d
agrarizacion del medio rural, no debemos olvidar el enorm
potencial que supone el saber tradicional como generador d
nuevas actividades ni la necesidad de apoyar al joven empren
dedor agrario, especialmente cuando ejerce las nuevas habilida-
des de los jovenes respecto a, por ejemplo, las nuevas tecnolo-
gias o a la innovacién dentro de una sociedad globalizada. P

Junto a las alternativas de los nuevos yacimientos de empleo
citados, surgen otras vinculadas a la actividad mas tradicional,
como los productos de agricultura y ganaderia ecolégica, los
incluidos en programas de calidad, ... que invierten el sistema,
es decir, menos produccion, de mas calidad y a mejor precio. Es
la apuesta de un medio que inventé el “desarrollo sostenible”.

Por todo ello es imprescindible que la juventud rural se
organice en torno a sus intereses y problemas, para constituir-
se como una fuerza que les permita aparecer como iguales. Por
ello también es clave la participacion de la juventud rural en los
procesos de desarrollo de sus territorios, aportando su mayor
capacidad dinamica y activa, sus ideas y recursos. Su voz, sus
opiniones, deben ser tenidos en cuenta por nuestros gober-
nantes, por derecho, por necesidad y por futuro. Esto seria una
discriminacion positiva.
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La juventud rural espaiiola
en el cambio de siglo

CRISTOBAL GOMEZ BENITO Y JUAN JESUS GONZALEZ

e

| objetivo de este estudio era doble. Por un lado, profun-
dizar en el conocimiento de la juventud rural quince afios
después de la realizaciéon de la primera encuesta a este
colectivo (1984)2. Con ello se pretendia apreciar la evolu-
cion de la juventud rural en ese periodo. Por otro, se pretendia
comparar a la juventud rural con el conjunto de la juventud espa-
fiola, segun nos la muestra el estudio La juventud espafiola 2000,
con el objeto de comprobar hasta qué punto la juventud rural se
diferenciaba del conjunto de la juventud espafiola. El estudio presto
espacial atencion al proceso de emancipacion, los logros escolares y
formativos, la insercion laboral, las practicas asociativas, los estilos
de vida y las preferencias politicas. Dado que en este breve espacio
no podemos hacer siquiera un resumen del estudio atendiendo a
cada uno de estos importantes aspectos, nos limitaremos a mostrar
una vision muy general del mismo. El lector mas interesado podra
acudir a la publicacion para conocer con detalle la situaciéon de la
juventud rural espafola®.

La comparacion entre la situacion de la juventud rural a
mediados de los ochenta y la situacion en el afio 2000 muestra con
claridad la radical transformacién de la sociedad rural espafiola
durante este tiempo. Entre las dos encuestas, no solo ha cambiado
= de forma extraordinaria su composicion social interna y sus rasgos

culturales, sino los perfiles de su contraste con la poblacion urbana.

Las fronteras de lo rural y lo urbano se difuminan en el seno de

una sociedad cada vez mas integrada y mas mdvil, al tiempo que

desaparecen los limites ecoldgicos y, sobre todo, socioculturales de
dicha distincion rural/urbana.
Esta convergencia tiene su correlato en la percepciéon que
- los jovenes rurales tienen de si mismos: cuatro quintas partes de
los jovenes rurales no se sienten diferentes de los jovenes urbanos
en cuanto a su manera de ser y sus opiniones. Y si la sociedad rural
ha cambiado, mejorando y reduciendo su distancia respecto a la
sociedad urbana, es l6gico que sus habitantes se sientan mas iden-
tificados con su localidad, mas arraigados. Esto es especialmente
significativo en el caso de los jévenes (tan proclives a desarraigarse
de su localidad de origen), pues casi dos terceras partes de ellos
preferirian quedarse en sus pueblos si pudieran elegir, lo que esta
en concordancia con la revalorizacion creciente de las zonas rurales
en la sociedad postmoderna.

El analisis de la evolucion de la situacién laboral y econ6-
ica de los jovenes rurales entre 1984 y 2000 muestra la magnitud
e los cambios: los jovenes rurales actuales se incorporan mas
de a la actividad que los de 1984, debido a la prolongacion de
studios (l proporcién de estudlantes se triplica). Y cuando se
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mcorporan a la actividad lo hacen a margen del nego 0 fa

con la casi desaparicion de la vieja figura de ayuda familiar como
expresion de dependencia econémica y subordinacion familiar. Asf
pues, la expansion de la escolaridad y la casi desaparicion del modo
de produccién doméstico (lo que implica la doble desaparicion de‘
trabajo sin ingresos y de las labores domésticas como dedicacion
principal de las mujeres) son los dos rasgos que mejor definen la
situacion laboral y econdmica de los jévenes rurales en los comie
zos del siglo XXI.

El impacto de los cambios en el orden educativo y laboral,
la mejora de las condiciones de la vida rural, su mejor accesibilidad,_\\
y conexion con el mundo exterior, afadido a la revalorizacion de
lo local, lo tradicional y lo natural (ingredientes significativos del
paradigma posmoderno), han contribuido a modificar la percep-
cion y valoracion de los jovenes rurales de su propio entorno eco-
I6gico y sociocultural, con el consiguiente sentimiento de arraigo
de estos jovenes respecto al medio rural.

El estudio muestra que determinados elementos de la r
lidad propician el desarraigo (pequefio tamafio de las localidad
grandes distancias respecto a centros urbanos, etc.), especialme
entre las mujeres, en coherencia con una historia reciente de ma
desvinculacion femenina respecto del mundo rural. Pero, en gel
ral, esta generacion de jévenes rurales parece mas arraigada quie
anterior, de la cual no se puede decir tanto que estuviera arraig
como que se encontraba forzosamente aparcada ante la ause
de expectativas migratorias.

Mas alla de las inevitables diferencias de género, el arra
esta influido sobre todo por la situacion laboral, de suerte qu
sentimiento de desarraigo aumenta hasta el 41% entre los para
de ambos sexos, en tanto que desciende hasta el 27% entre
varones ocupados y hasta el 32% entre las mujeres ocupadas.
pues, entre las mujeres se observa una mayor tendencia a deslic
se de su lugar de origen, tal como se desprende de un mayor ni
de estudios, que les empuja a realizar sus expectativas laborale
personales mas alla del pueblo.

Cuando observamos la distribucion regional del desarra
y de los indicadores asociados a él, todo parece indicar que las g
ferencias de nuestros jovenes rurales de hoy dia estan presid
por la paradoja de que cuanto mas se han urbanizado los pue
y mas evidente resulta el continuo rural-urbano, mayor es su ¢
formidad con la vida rural. De ahi que debamos considerarles c¢
ruralistas matizados, que, a diferencia de la generacion ante
han dejado de ser agraristas.

En resumen, la juventud
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ural espafola del 2000 ha |
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e Su Uaclo e d
e anterior, los jovenes de hace 15 afios. Con mas estudios,

35 y mejores empleos, pueden ahora emanciparse con mas fac
ad respecto a sus familias de origen. Puede que muchos decid
pandonar el pueblo en busca de mejores oportunidades, pero e
0 empana sus preferencias por la vida rural. Su mayor movilida
ace que su ambito de referencia espacial supere los estrechc
mites del pueblo, lo que les permite vivir en él sin renunciar
0s servicios que ofrecen las poblaciones mas grandes. Son jévene

Jue se sienten en general satisfechos con la familia, la vida en
oueblo, la vivienda, los estudios y el trabajo, que utilizan su tiemp
ibre de forma similar a como lo hacen los jévenes urbanos y que
2n definitiva, no se sienten diferentes de ellos.

Por lo que se refiere a los comportamientos socioculturale
el cambio parece haber sido desigual, mezcla de avances signifi
ivos en la vida asociativa del medio rural y de continuidad e
pautas religiosas y politicas. En materia religiosa, aumentan lige
mente las jovenes que se consideran catélicas no practicantes y los
varones que se consideran no creyentes. En materia de participa-
cion politica, la juventud rural sigue mostrandose mas bien distante
de la politica (que no indiferente), al tiempo que desaparecen |
diferencias de género observadas en 1984 debido a un aumento de
la participacién politica de las mujeres.

Todas estas tendencias no hacen sino subrayar la aproxi-

macion entre los jévenes rurales y urbanos, sometidos ambos auu

similares procesos de individualizacién y emancipacién en los que
a mujer va ganando terreno.
El estudio muestra claramente como las diferencias de géne-
ro en el seno de la juventud rural son mas significativas que las
_diferencias entre rurales y urbanos. No es facil, sin embargo, prever
as consecuencias de este avance femenino en el medio rural, por
cuanto implica cierto grado de desencuentro y divorcio en el seno
de la juventud rural. No se trata, por supuesto, de un tema nuevo,
‘pero esta teniendo un alcance sin precedentes, lo que nos pla
una cierta paradoja. Pues justamente cuando las fronteras entr:
rural y lo urbano parecen difuminarse, este distanciamiento inti
sexual en el seno de la juventud rural se convierte en un pode
tor de diferenciacion entre rurales y urbanos, hasta el punte
2 dicho distanciamiento constituye, al dia de hoy, la princ
arencia entre unos y otros.
El estudio de la relacion entre formaciéon y empleo nos ha
dos l6gicas diferenciadas entre varones y mujeres rurales: mi
s la de los primeros parece estar guiada por la priorizaciéon
nsercién laboral, la de las segundas parece estarlo por la pric
ion de la formacién. Puede que esta doble ldgica esté influi
la dicotomia entre trabajo manual y no manual que rige, ¢
acter general, la adscripcion de varones y mujeres al merca
trabajo en el medio rural. Pero es probable también que ope
ategias familiares tendentes a diversificar los destinos ocupa
es de los hijos en funcién del género, tal como algunos estuc
puesto de manifiesto.

T En este breve articulo resumimos los resultados més significativo
dio “Juventud rural 2000” realizado por el CIS (Estudio 2403/2000) pa:
VE y dirigido por nosotros. El universo del estudio estaba formado por
0s de ambos sexos comprendidos entre los 15 y los 29 afios, residente
eos de poblacion menores de 3 mil habitantes pertenecientes a municipios
ores de 30 mil. (1.282 mil jévenes en el colectivo de referencia). El tamano

3 muestra fue de 2.440 entrevistas (+2% de margen de error, para un 95% de™™=

janza) que han sido distribuidas entre 332 nucleos o entidades. El trabajo
00 se realizo en los meses de noviembre y diciembre de 2000.
2 Gonzélez, Lucas y Orti, 1985, “Sociedad rural y juventud campes
tudio socioldgico de la juventud rural”, Ministerio de Agricultura, Pe l
acion, Madrid. 3
Cls, Estudio 2370/2000 ;
onzadlez y Gémez Benito, 2000, Juventud Rural 2000, INJUVE,
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Por ello trabaja duro, especialmente desde junio del 2003, fecha desde
cual REDR preside la Red Europea de Desarrollo Rural (Elard). Su objetivo e
consultivos de la Unidn

conseguir que el sector forme parte de
Europea y mejorar y profundizar la politica d

d reLsio o

Antonio Gonzalez C@e

Es necesaria
europea para discr
positivamente el me

ué es la Red Espaiola de
Desarrollo Rural?

S una asociacién sin animo de
lucro, de ambito estatal, que asocia al
80 % de los Grupos de Accién Local,
tanto Leader como Proder, que existen
en nuestro pais, junto a las 11 Redes
Regionales que actualmente estan
constituidas. Tenemos nuestra sede
principal en Madrid y presencia en las 17
Comunidades Auténomas.

El nimero de Grupos asociados
nos convierte en la organizaciéon de
Grupos mayoritaria en Espafa y actual-
mente desempefiamos la Presidencia
de turno de la Red Europea de Grupos

el Ministerio de Agricultura a efectos de
elaboracion de normativas y reglamentos
que sean de aplicacién sector cada
vez mas emergen de la Politica

Agraria Comunitaria y consecuentemen-
te dentro de nuestro pais. Intentamos
trasladar a estas normativas las reco-
mendaciones que parten de los Grupos y
Redes Regionales asociadas.

Junto a este papel de representa-
tividad, esta el promocionar el desarrollo
rural ante la opinién publica, como una
politica necesaria para el equilibrio y
mantenimiento de los territorios rurales.
También es nuestra labor el facilitar las
distintas acciones de los Grupos tanto
con la prestacion de servicios especificos
para cada proyecto, como para facilitar
el intercambio de buenas practicas, la
cooperacion y el trabajo en red.

ZCuales han sido sus principa-

(Elard). Nuestra asociacion es repr/eds?f“ ;Cua i
tante sectorial del desarrollo ruralsante  les logros desde su creacion?

Serian muchos. Pero posiblemente
el mayor logro sea la propia continui-
dad de Leader y Proder. La Iniciativa

a allanza

ar
rural

Leader se inicia en 1991 con
ion de Leader |, se aplica
o del territorio del Estado
n 5 % de la poblacién espa-
fola, implementandose por 52 Grupos
de Accién Local, y alcanza una inversién
de 390 millones de euros, superando la
aportacion privada a la publica al finali-
zar la aplicacion en 1994.

Para el periodo 1995-2001, se pone
en marcha la Iniciativa Leader Il en la que
se seleccionan 132 territorios rurales y se
ponen en marcha los 132 Grupos de
Accion Local encargados de la ejecucion
del Plan de Desarrollo de cada respectivo
territorio. Se aplica sobre un 52 % de
la superficie nacional, afectando a una
poblacion del 12 %. La inversion alcanza
los 1365 millones de euros y, al igual que
en Leader |, la inversion privada supera a
la publica (56 % por 44 %).
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“En el periodo
actual, los
Grupos llegan
al 38% de la

poblaciony
al 98% de la
superficie”

Paralelamente a Leader Il se
pone en marcha Proder para el periodo
1996-2001 para el que se seleccionan 97
Grupos de Accion Local de otros tantos
territorios rurales. La superficie nacio-
nal afectada por Proder es del 24 % y
una poblacion del 11 % de la nacional.
La inversién privada y la publica son al
50%.

En el actual periodo de progra-
macién 2002-2006 se pone en marcha
Leader Plus y se contintia con Proder 2.
En Leader Plus se alcanza al 50 % del
territorio con 145 Grupos de Accion Local
y sobre un 19 % de la poblaciéon nacio-
nal, y en Proder 2 se alcanza la 48 % de
la superficie y a un 19 % de la poblacién
mediante 162 Grupos. En ambos casos la
prevision de inversiones que se genera-
ran en los territorios se estima sobre 800
millones de euros en cada caso.
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Junto a ese gran logro, estarian
también: el crecimiento de la propia aso-
ciacion que hoy tiene presencia en las 17
Comunidades Auténomas y asocia a mas
de 220 Grupos; la consolidacion como
representante sectorial de la REDR y de
las Redes Regionales asociadas; habernos
convertido en un referente a nivel euro-
peo para las demas Redes Asociativas de
los 25 Estados de la UE; y quizas haber
logrado que el Desarrollo Rural sea cada
vez mas conocido como politica, aunque
el camino a recorrer en este aspecto
sigue siendo largo y dificil.

iCuales son sus principales
objetivos actualmente?

Nuestros principales objetivos
son lograr que el nuevo Reglamento
de Desarrollo Rural de la UE contenga
un mayor enfoque territorial para estas
politicas y un reforzamiento del método
Leader y del importante papel a desem-
pefar por los Grupos en su aplicacion,
todo unido a una mayor flexibilidad del
reglamento para con los Estados.

Junto a esto, la consolidacion de
la REDR en todo el Estado y una moder-
nizacion y adaptacion de la estructura
y del papel de los Grupos a una nueva
situacion tras el Reglamento.

A medio plazo, lograr que el
Programa y las Estrategias nacional
y regionales que lo inspiren para el
periodo 2007-2013 definan claramente
como objetivo fundamental la mejora
de la calidad de vida de los habitantes
rurales, no sélo en los aspectos economi-

cistas, sino apostando mucho mas por los
aspectos sociales. Seria muy importante
la aparicion de una gran alianza por el
medio rural europeo que dé respuesta a
los problemas de un medio que necesita
una discriminacion positiva para abordar
las soluciones posibles.

¢Quiénes forman parte de las
Juntas Directivas de los Grupos?

Este es un aspecto que viene
regulado por la propia iniciativa Leader,
y en los distintos Programas regionales
Proder. Las administraciones publicas, no
podran superar el 50% en los 6rganos de
decision de los Grupos, y la junta directi-
va es uno de esos 6rganos. En la misma
estan presentes las organizaciones de la
sociedad civil en los distintos sectores:
empresarial, sindical, agrario, medioam-
biental, cultural, mujer rural, etc.

¢Cémo se componen las Juntas
Directivas de los Grupos?

La Junta Directiva la elige la asam-
blea del Grupo y esta regulada estatuta-
riamente su composicion. En cualquier
caso la Unica cuestion es respetar ese 50
% que no pueden superar las adminis-
traciones en los érganos de decision del
Grupo.

.De qué manera estan repre-
sentados los distintos agentes
del medio rural en dichas Juntas
Directivas, incluyendo a los del sec-
tor agrario?

El Grupo de Accién Local debe



La REDR
representa el

desarrollo rural
ante el Ministerio
de Agricultura

incorporar a todos los agentes de su
territorio que deseen participar en el
mismo. Sabemos de algunos proble-
mas surgidos en algun Grupo sobre las
negativas a aceptar la incorporacién de
algunas organizaciones en el mismo,
pero esto es excepcional. Cada junta
directiva tiene un namero de miembros
y es la Asamblea del Grupo la que decide
qué organizaciones forman parte de la
misma. Las organizaciones agrarias tie-
nen el mismo trato que el resto de orga-
nizaciones con presencia en el territorio.

¢Qué controles publicos exis-
ten sobre la gestion de los fondos
por los Grupos?

Creo que mas de los necesarios. No
por muchos controles se consigue mayor
eficacia. Cualquier proyecto que recibe el
Grupo comienza con un informe previo
de elegibilidad de la comunidad auté-
noma correspondiente, el proceso es
controlado por el responsable econémi-
co financiero del Grupo, que es un secre-
tario interventor de una administracién
local, luego estan las propias delegacio-
nes provinciales, direcciones generales
de las CCAA, las distintas intervenciones
generales regionales y la Intervencion
General de la Administracion del Estado,
mas la revision final de la UE una vez
supervisado todo por el MAPA. Creo que
son excesivos.

¢Como se aprueban las ayudas
a los proyectos Leader y Proder de
los emprendedores rurales?

El proceso se inicia con el contacto
entre emprendedor y Grupo, descripcion
minima del proyecto, informe previo
de subvencionalidad y aprobacion por
el Grupo, fijaciéon del nivel de ayuda
estipulado para cada medida, plazo de
ejecucion de 18 meses generalmente,
inspecciones por el Grupo, certificacion
final, supervisiéon del Organismo interme-

diario. Todo ello continta por un periodo
de seguimiento del proyecto durante un
minimo de cinco afos para garantizar
que el proyecto no ha sido fallido.

¢Como valora la aplicacion del
método de participacion publica que
supone Leader en la gestion de los
fondos publicos?

Pues muy positivamente. La parti-
cipacién ciudadana en los proyectos en
general suele tener un doble efecto: en
principio de ralentizacion del proceso de
puesta en marcha, debido a los propios
mecanismos de la participacién; pero una
vez aceptado un proyecto del que todos
se sienten parte, esto provoca una mayor
rapidez en su ejecucién y en la acepta-
cion del proyecto por el entorno social
en el que se ubica. Por ello creo que es
fundamental garantizar la participacion
en todo lo que afecte a las poblaciones
rurales, es la Unica manera de que se
sientan protagonistas de su historia y su
futuro.

¢Han trabajado los Grupos
para impulsar la vertebracion orga-
nizativa y participativa de la socie-
dad rural, y qué dificultades han
encontrado?

Fundamentalmente la tarea de
los Grupos ha sido esa vertebracién.
Paralelamente a la dinamizaciéon de la
sociedad rural, los Grupos han propi-
ciado de una manera muy importante
el asociacionismo sectorial, laboral o
empresarial en los territorios rurales, y
eso ha sido basico para su propio funcio-
namiento como foro de participacion en
el territorio. Donde esa voluntad inte-
gradora del Grupo ha estado presente,
las dificultades para que los ciudadanos
entiendan el papel que desempefa el

Grupo no se han dado; contrariamente,
donde el Grupo ha actuado como un
agente individual poco conectado a su
entorno social estas dificultades han sido
importantes y se han visto reflejadas en
los cuadros finales de ejecucion de los
Programas.

Algunas Organizaciones agra-
rias se oponen a que aumente la
transversalidad de Leader en el
Reglamento, ;Qué opinion le merece
esta posicion?

Creo que es un error que refleja
una voracidad desmedida de quien asi
se pronuncia. Leader Plus y Proder son
una cantidad insignificante frente al
primer pilar de la PAC al que hay que
afadir las medidas estrictcamente agra-
rias de este segundo pilar. Si su rechazo
es por el método creo que es también un
error, porque hay mucho aprendizaje de
Leader trasladable a otras medidas.

.Cree que los habitantes de los
territorios rurales perciben las poli-
ticas que se hacen sobre el medio
rural como positivas?

Creo que todos las consideramos
insuficientes y a la vez como lejanas, por
eso tiene importancia el modelo Leader,
porque hace creer en que los habitantes
de un territorio pueden decir qué quie-
ren que se haga y qué no se haga con
SUS recursos.

¢Habra influido este nivel
de percepcion en el nivel de par-
ticipacion en referéndum de la
Constitucion europea, y qué aporta
esta Constitucion al medio rural?

Creo que los motivos a la hora
de participar o no en un proceso como
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el Referendum de la Constitucién son
tan variados que no se puede ni incluir
ni excluir cualquier aspecto de las poli-
ticas de la UE a la hora de adoptar
una posicion determinada, aunque la
Constitucion no es una politica sino el
marco de los derechos que deben garan-
tizar esas politicas, y creo que sera positi-
va para el medio rural porque garantiza
unos derechos que en muchas zonas
rurales europeas no pueden ejercerse
con la misma intensidad que en otras
areas sin una ruralidad significativa.

¢Como valora la propuesta de
un fondo unico Feader para el desa-
rrollo rural?

Muy positivamente, ademas esta
fue una de nuestras reivindicaciones en
Salzburgo. Cosa distinta es que éste no
es el fondo Unico que nosotros solicita-
bamos. Feader es el acrénimo de Fondo
Europeo Agrario para el Desarrollo
Rural, y expresa que continlta mante-
niéndose una excesiva vinculacion a la
agricultura.

Recientemente, ha solicitado
que se tome al desarrollo rural como
una politica integral, ;qué pide en
concreto al Gobierno con respecto
al tratamiento, a la atencién que se
presta a la poblaciéon que reside en
las zonas rurales?

El principio de cohesién que inspi-
ra la Unién Europea, parece que perdié
el tren cuando se dirigia a las zonas rura-
les, y aunque estd llegando a su destino,
lo esta haciendo con un evidente retraso
respecto a las zonas urbanas y periurba-
nas. Se puede decir que en el medio rural
la cohesién es mas una declaracién que
una practica y esto va a continuar siendo
asi si no se replantea el desarrollo rural
como una politica transversal e integral,
en lugar de la suma de muchas politicas
sectoriales como ocurre en la actualidad.
Nosotros demandamos un enfoque terri-
torial que permita unas politicas adapta-
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“Por un nuevo

reglamento de
desarrollo rural
que mejore la
calidad de vida
de los habitantes
rurales”

das a la realidad de cada territorio rural
europeo. Nuestros problemas pueden
ser similares en toda Europa, pero las
soluciones deben responder a la idiosin-
crasia de cada territorio rural. El sistema
educativo, el sanitario o los servicios de
proximidad deben ser adaptados a las
condiciones en que se prestan en un
medio con una gran dispersién de pobla-
cion. La vivienda, el empleo y una poli-
tica fiscal de discriminacién positiva con
el trabajo en el medio rural, se esgrimen
como instrumentos basicos para la lucha
frente a la despoblacién. Las nuevas tec-
nologias y la sociedad de la informacion
necesitan de un apoyo especifico para
evitar la brecha digital existente en el
medio rural y ser el instrumento poten-
cial de empleo para muchos habitantes
de este territorio. Es tal la diversidad
de instrumentos a contemplar, que sé6lo
un enfoque territorial puede permitir
coordinarlos y que se complementen. En
cualquier caso, el compromiso del actual
Presidente del Gobierno con el medio
rural es claro, al igual que la intervencién
del Principe Don Felipe en Salzburgo, lo
gue nos hace ser necesariamente opti-
mistas hacia el futuro.

(Existe un dialogo fluido
entre su organizacion y las adminis-
traciones publicas?

Creo que si. En cualquier caso es
mejor que en épocas pasadas, a la vez
que manifiestamente mejorable. El dia-
logo es lo Unico que permite avanzar
con fluidez, y en los temas relacionados
con el medio rural, el consenso no sélo
es aconsejable, sino que ademas es posi-
ble, como lo demuestran casi 14 afos
de tarea de los Grupos, en los que las
decisiones por unanimidad superan el
noventa y mucho por ciento en los érga-
nos de gobierno de estas entidades. Que
ese dialogo sea fluido debe permitir que
las actuaciones legislativas recojan real-
mente las demandas de los territorios.

La fluidez de este didlogo de la
REDR con el Estado ha mejorado mucho
en el Ultimo afo y hay pruebas de ello
en la atencién a distintas demandas de
nuestra asociacion. Con las Comunidades
Auténomas la situacion es mucho mas
variada, en relacion a la mayor o menor
importancia que los Gobiernos regionales
dan en sus agendas politicas al desarrollo
rural y a los Grupos. Hay Comunidades
gue creen en estas politicas, y ahi estan
sus actuaciones, y otras que conciben el
desarrollo rural tan solo como algo que
hay que mantener porque supone unos
recursos escasos pero importantes. En
cualquier caso, hay voluntad de didlogo
fluido por nuestra parte.

¢Hay una actitud receptiva a
sus propuestas?

Sinceramente creo que si. Cosa
distinta es que nos gustaria que la
receptividad fuera mayor. Para concretar
esa receptividad pueden valer algunos
ejemplos. Las distintas reuniones man-
tenidas con la Ministra, Subsecretario,
Secretario General, Director General o
los distintos Subdirectores son muestra
de un mayor contacto que en el anterior
periodo. La celebracion de reuniones de
trabajo sobre el programa informati-
co, el estudio sobre la regulacién de la
cooperacion, el seguimiento del cobro
de las liquidaciones del anterior perio-



do, el cambio en el Régimen de Ayudas
que contempla el papel de cooperacion
gue jugamos las redes asociativas tanto
estatales como regionales, la partida
presupuestaria destinada al apoyo a las
redes asociativas estatales, o la participa-
cién en la elaboracion de nuevas norma-
tivas, son muestras de esa receptividad
por parte del MAPA. Se han producido
avances, pero siempre quedard mucho
por andar.

(Cree que hay unos criterios
unificados entre administraciones
(central y territoriales) en este ambi-
to?

Sinceramente creo que escasos,
aunque como administraciones actuan
de la misma manera segun los aconteci-
mientos: las administraciones se unifican
ante lo urgente, no se ponen de acuerdo
en lo importante y opinan de manera
diversa en lo fundamental. Y me explico
con el ejemplo que ha representado el
cumplimiento de la Regla N+2 en el ulti-
mo afo. Se ponen de acuerdo cuando la
urgencia de presentar resultados resulta
comun; y asi en el Gltimo momento todas
las administraciones se ponen mano a la
obra junto a los Grupos y se logra una
certificaciéon superior al 97 % en el con-
junto del Estado. No se ponen de acuer-
do en aspectos concretos que mejorarian
los resultados, que es lo importante,
para la proxima certificacion de N+2 de
diciembre, porque unos quieren muchos
cambios y otros son inmovilistas. Opinan
de forma diferente en lo fundamental,
gue es que la Regla N+2 no tiene senti-
do para los proyectos en el medio rural
gue tienen un proceso de instauracion
superior al afio, lo que se contradice con
la propia Iniciativa que fija en 18 meses
el periodo de ejecucion de cualquier
proyecto, pudiendo ser prorrogado este
periodo segun los casos concretos. Y por
mucho que se quieran imputar responsa-
bilidades por unos a otros, lo Unico cier-
to es que Grupos, Comunidades y Estado
estamos en el mismo barco y alcanzar
puerto es responsabilidad de todos y
cada uno, coordinando criterios, en lugar
de responsabilizar de los problemas a los
demas.

Lo que si que es cierto es que,
en este ambito, se ven diferencias
entre Comunidades Autonomas abis-
males... en unas existe un dérgano
coordinador de politicas del medio
rural, en otras no y no se les presta

mucha atencion... ;como se ve desde
la Red Espaiola estas circunstancias
tan diversas?

Efectivamente es tal como dice.
Uno de los males que adolece la politi-
ca de desarrollo rural es que a nivel del
Estado y de las Comunidades Autonomas
no ha adquirido la relevancia e impor-
tancia que si tiene ya en la Comisién
Europea y no acaba de formar parte de
la agenda politica. Creo que la cuestion
de fondo que provoca esta realidad no
es otra mas que la de reflejar la discusion
entre quienes entienden que el desarro-
llo rural es una parte de la agricultura y
quienes entendemos que la agricultura
y el desarrollo agrario son una parte,
importante si, pero una parte, de lo que
es el desarrollo rural integral de un terri-
torio. El primer grupo de pensamiento
lo encarnan algunas organizaciones
agrarias que ven con recelo el desarro-
llo rural, en funcién de su importancia
como lobby de presién en cada region, y
esto se refleja luego en los enfoques que
parten de las administraciones, segun
resulten ser mas o menos sensibles a
estas presiones.

Una Comisaria de Desarrollo Rural
en la UE deberia corresponderse con un
Ministerio en cada pais de la Unién, o al
menos con una Secretaria General de
Desarrollo Rural en un Ministerio, y con
una Consejeria de Desarrollo Rural en
aquellas Autonomias con un importan-
te territorio y poblacién rurales. Y si la
problematica es que el desarrollo agrario
debe tener unaclaraidentidad, apuéstese
por una Direccidon General de Desarrollo
Agrario y otra de Diversificacion Rural y
solvéntese el conflicto.

Desde la REDR pensamos que ese
proceso de aparicion en el organigrama

del Estado del Desarrollo Rural es sélo
una cuestion de tiempo y de voluntad
politica. En el préximo periodo de pro-
gramacion de la UE sigue existiendo un
primer pilar de la PAC que recibe el 90 %
de los fondos, y eso no va a continuar asi
en el periodo posterior a 2013, por eso le
digo que es sélo una cuestion de tiempo.
Lo importante es que mientras ese deba-
te se traduce en hechos, hay que seguir
actuando y deberian unificarse muchas
cuestiones para avanzar mas de prisa,
sin que las presiones por defender lo que
algunos consideren derechos adquiridos
entorpezcan esos avances.

(Cuales son sus perspectivas
para los préximos afos en el desa-
rrollo rural de nuestro pais?

Las perspectivas de cualquier
proyecto dependen del esfuerzo y la
constancia de sus impulsores y el desa-
rrollo rural como proyecto politico para
el desarrollo sostenible de los territorios
rurales y el bienestar de sus habitan-
tes no es una excepcién. Su éxito va a
depender del trabajo y la constancia de
quienes crean que esta es una politica

justa, solidaria y de equilibrio territorial.
También dependera de la sociedad en su
conjunto pero el papel a desempefar
por los Grupos y las Redes puede ser
fundamental para esa consolidacion del
desarrollo rural como politica transversal
en nuestro pais. Yo tengo confianza en
las personas que estamos vinculados de
una u otra manera a la REDR y creo que
es posible avanzar de forma continuada
si no se desfallece en el trayecto.

¢C6émo miden sus objetivos?

El primer objetivo a corto plazo
es incidir en el contenido definitivo del
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nuevo Reglamento de Desarrollo Rural
de la UE. Este serd un buen momento
para medir en qué medida los plan-
teamientos de futuro apuntan en una
direccién u otra y si nuestras propuestas
se ven reflejadas. Salzburgo supuso avan-
ces para Leader pero a la vez supuso una
separacion entre el desarrollo rural y la
politica de las regiones y eso creo que
no fue bueno. Seria importante que el
nuevo Reglamento incorporase las reco-
mendaciones del Comité de las Regiones.
También serd un buen momento para
medir objetivos.

En sentido general, medir obje-
tivos es algo imprescindible, y creo que
establecer unos indicadores de eva-
luaciéon también lo es. Pero creo que
mas que indicadores cuantitativos que
muchos ya existen, hay que incorporar
indicadores que permitan evaluar la
repercusion social de estas actuaciones.

¢Cuales sus principales temo-
res?

Mi principal temor es que nos obs-
tinemos en no admitir que el desarrollo
rural es algo mas amplio que el desarrollo
agrario, aunque sea solo para la raciona-
lidad de la planificacion administrativa.
Creo que debemos recordar la frase de
John Bryden que inspir6 las conclusiones
de la Conferencia de Salzburgo “Una
agricultura competitiva no podra salvar
a los agricultores. Pero un desarrollo de
los territorios rurales si puede garantizar
la pervivencia de los agricultores y sus
familias”. Es una reflexion profunda
sobre la que deberian recapacitar los
que ven con recelo el desarrollo rural y
tenerla en cuenta a la hora de adoptar
decisiones sobre esta cuestion. Ese es mi
temor principal que se compondria de
muchos pequefios temores.

Mi confianza en un final feliz de
este debate, es que desarrollo rural y
desarrollo agrario estamos condenados
a entendernos y complementarnos. Y
tendra que ocurrir.

¢Como influira el nuevo repar-
to de fondos europeos en la evolu-
cion de iniciativas en el ambito rural
de nuestro pais?

Légicamente la disponibilidad
de recursos econdmicos es la base de
la que partir. Dependera de los fondos
de procedencia de la UE, y del volumen
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de fondos que se aporten desde las
Administraciones Central, Autondémica,
y Local. Si se apuesta por una verdade-
ra politica rural de estado, conformada
por 17 politicas regionales que, junto a
sus singularidades, comparten objetivos
comunes, y cada parte afronta su res-
ponsabilidad, las cosas funcionaran bien,
porgue no estaremos sélo a expensas de
la apuesta de Bruselas, sino también de
la propia.

(Cree que en estos afos de
gestion se ha creado por parte de los
Grupos de Accion Local una inquie-
tud entre la poblaciéon que ha facili-
tado y facilitara su establecimiento
y consolidacién en nucleos urbanos?

Leader no es mas que un instru-
mento. Util. Pero sélo un instrumento. Se
puede evaluar el trabajo de los Grupos
por el volumen de fondos gestionados
y las inversiones acometidas, pero tam-
bién se les debe valorar en su papel de
dinamizadores sociales en territorios
donde al solitario papel de los pequefios
Ayuntamientos no alcanza a dinamizar a
sus pobladores. Serian necesarios muchos

mas instrumentos ademas de Leader
para hacer algo. Lo que es cierto es que
en cada territorio estan emergiendo
unas poblaciones como motores comar-
cales que vienen a unirse a las que lo han
sido histéricamente y que hacen el papel
de “medio urbano” en este medio rural.
Esto puede estabilizar la poblacion en el
conjunto del territorio, pero no impide
la despoblaciéon de numerosos nucleos de
ese territorio.

Si los Grupos de Accion Local
pueden extrapolarse a las areas urbanas
puede ser un buen método de profundi-
zacién de la democracia y de la participa-
cion ciudadana y eso siempre seria posi-
tivo para el conjunto de la sociedad. Los
grupos son un instrumento de dinamiza-
cion social y pueden ser tan utiles en el
medio urbano como en el rural, aunque
las medidas a utilizar en sus actuaciones
deberian ser acordes con el territorio de
actuaciéon. Los Grupos pueden ser Utiles,
pero priorizaria la consolidacion de los
Grupos en el ambito rural antes de mar-
car nuevas metas.
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a encrucijada a la que se enfrenta cada generacion

de jévenes a la hora de decidir sobre su futuro no es

muy diferente de la que tiene en muchos lugares el

medio rural. El campo ha sido histéricamente y a tra-
vés de los fendmenos migratorios el principal mantenedor
del crecimiento que nuestras ciudades han experimentado
en las ultimas décadas. La modernizaciéon de la agricultura
en los aios 60 supuso una importante reduccién de la pobla-
cion ocupada en el sector llevando a importantes cambios en
la organizacion familiar, y en las propias sociedades rurales.
El fendbmeno vino acompafado de una importante reduc-
cion de la natalidad. Las familias numerosas dieron paso a
menores descendencias y —lo que es también importante
para entender el fenémeno demografico en el que nuestros
pueblos se vieron inmersos— una gran mayoria de ese éxodo
afecté a las mujeres. Las posibilidades de continuidad en el
crecimiento vegetativo se vieron claramente disminuidas o
incluso directamente descartadas.

La generacion de la ilusion

Los jovenes de entonces tuvieron que emigrar a las
ciudades en busca de un futuro mejor, crearon amplios
grupos sociales y mantuvieron incluso en sus relaciones
de pareja la vinculacién con su referencia rural. Un vinculo
afectivo que les llevé a seguir manteniendo durante genera-
ciones una visién idilica del mundo rural, del “pueblo”. Ese
fenémeno da paso a una valoracién mas positiva del mundo
rural frente al urbano. Con una serie de valores apreciados
tanto por los residentes en el medio como por los residentes
urbanos.

Ahora los propios jovenes
rurales son mas criticos

que hace 25 aios con el
propio medio

Pero esa vision ha cambiado. Ahora los propios jéve-
nes rurales son mas criticos que hace 25 afios con el propio
medio. La razén de esa nueva vision estd en algo tan sencillo
como la experiencia vital. Mas de un 80% de los jovenes
rurales ha pasado por la experiencia urbana durante su
época de estudiante valorando las ventajas de esa sociedad
y no teniendo una clara visién de las incomodidades. La ciu-
dad es en esa etapa vital el centro de las nuevas experien-
cias sociales, pero sigue existiendo de forma clara el vinculo
rural de los fines de semana. Es como estudiar fuera y seguir
viviendo en el pueblo. Los jévenes rurales siguen prefiriendo
el pueblo frente a la ciudad, pero visualizan un pueblo con
mas comodidades y posibilidades de los que fueron capaces
de ver sus predecesores.

La valoracién del mundo rural por sus propios jovenes
esta cambiando. Para ilustrarlo nada mas claro que compa-
rar la opinién de dos generaciones. Cuadro 1.
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Cuadro 1: Preferencia por la vida en la ciudad o en el pueblo (1984-2000)

Varones | Mujeres | Varones | Mujeres

1984 1984 2000 2000
Vivir en la ciudad
tiene muchas 14 17 28,3 30,8
ventajas
En el campo/pueblo 84 81,5 67,8 67,2
se vive mas tranquilo
Ns/Nc 2 1,5 3,8 2

Preferencia por el trabajo en el campo o en otros sectores (1984-2000)

Varones | Mujeres | Varones | Mujeres
1984 1984 2000 2000
Hacen falta puestos
f'ne dt’;‘:ﬁ;‘;’i’)‘s'a 34,5 45 54,2 58,5
servicios
xplotacion famiiar | 63 | 50 | 34 | 317
Ns/Nc 2,5 5 9,3 9,9
Arraigo al medio rural (2000)
Ebro Total
Se iria 25,2 30,6
Hombre Se quedaria 68,2 63,6
Ns/Nc 6,6 5,9
Se iria 30,2 38,9
Mujer Se quedaria 66 55,7
Ns/Nc 4 5,4

Fuente: Gonzaélez, J. et al (1985). Sociedad rural y juventud campesina (MAPA) y
Encuesta Juventud Rural, 2000 (CIS-INJUVE).

Los jévenes de ahora han descubierto que la rurali-
dad no esta refiida con las oportunidades vitales y el bien-
estar social que tradicionalmente se atribuia a las ciudades.
Cuanto mas se ha difuminado la relacién rural-urbano mayor
es la conformidad de los jévenes con la vida rural. Una con-
formidad que disminuye cuando los pueblos se encuentran
mas aislados en términos ecolégicos o son mas pequefios en
términos demograficos.

La nueva vision

La nueva vision del mundo rural estd cambiando
desde la propia base el concepto. La supervivencia rural
al igual que cualquiera de las supervivencias pasa por la
capacidad para generar economia. Emerge un nuevo “rura-
lismo” entre los jévenes frente a la defensa del “agrarismo”.
El mensaje de nuestros jovenes hoy en dia es “ruralismo si,
agrarismo no"” Esta situacion esta directamente relacionada
con las nuevas posibilidades que las tecnologias de la comu-
nicacion y las infraestructuras han abierto entre otros en el
campo del ocio. La situacién aragonesa del mundo rural esta
compuesta de diferentes “mundos” directamente relaciona-
dos con el desarrollo econémico de sus entornos. Los lugares
en los que el turismo ha conseguido crear flujo econémico
o existen pequefas ciudades capaces de concentrar servicios
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en un radio de tiempo corto desde los pueblos, el manteni-
miento de la sociedad rural esta garantizado. La parte mas
dificil la tienen los jévenes de lugares mas alejados en los
gue el binomio tecnologia e infraestructura no existe.

El nuevo desarrollo rural

“La industria fija poblacidn. Sin poblacion no hay sec-
tor servicios”. Esa afirmacion, como casi todas las que afec-
tan al mundo rural tiene matices. ;Qué puede considerarse
industria? En la mayoria de los casos la industria es el propio
sector primario, la agricultura. Una poblacién que se con-
vierte en fundamental a la hora de abordar proyectos en el
sector servicios. El sostenimiento y desarrollo rural pasa por
los jovenes, y mas concretamente por los jévenes de los pro-
pios “pueblos”. Por su capacidad de emprender nuevos pro-
yectos y fijar nuevas metas de futuro. La formacion de este
grupo social le permite un facil acceso a la globalizacion,
su dominio innato de los nuevos soportes de comunicacion
como internet hace mas facil la comunicacién intergenera-
cional, algo estratégico para el desarrollo.

Diferentes problemas, distintas soluciones

En Aragodn, la aportacién de los Grupos de Desarrollo
Rural ha permitido abordar distintos problemas desde 6pti-
cas y posiciones distintas. Aunque el problema de fondo es
el mismo, las soluciones y matices que tienen en una u otra
comarca son distintos. Aunque no existen programas espe-
cificos para la vinculacién de los jovenes al mundo laboral,
si que existen facilidades en la valoracion de los proyectos.
Pero el principal problema es de dificil solucion: la falta de
puestos de trabajo cualificados que permitan la incorpora-
cion de los jévenes al mercado laboral.

Para Esther Castrején, gerente del Grupo de Desarrollo
Rural de La Jacetania-Alto Gallego “en las zonas turisticas
un problema anadido es la estacionalidad. Una gran parte
de ese trabajo depende de la temporada turistica, lo que
no ayuda a fijar poblacion en el medio rural y da una vision
falsa de la realidad laboral”. Esa misma situacién se repite
en las principales zonas turisticas de nuestra comunidad. El
incremento del precio de las segundas residencias ha frena-
do en muchos casos los movimientos de poblacién internos,
fijando a los jévenes en los pueblos donde el precio de la
vivienda es menor. En la comarca de Valdejalon (Fedivalca)
los jovenes encuentran con facilidad trabajo en el tejido
industrial, pero abandonan los estudios y su formacién lo
que —para Trinidad Usén, gerente del Grupo de Desarrollo
Rural- “lleva a cierto conflicto social, ya que no se desarrollé
ningun movimiento asociativo entre los jovenes, creandose
cierto inmovilismo social”.

La abundancia de empleo publico en una zona como
la Hoya de Huesca “fomenta la falta de espiritu empresa-
rial”-segun Javier Abadia de Adesho- existe un acomo-
damiento de la poblaciéon y seria mas deseable un mayor
espiritu emprendedor en la zona. En las Cuencas Mineras si
se ha detectado un interés creciente por parte de los jévenes
hacia la creaciéon de empleo, en unos sectores que ellos mis-
mos creen pueden ayudar a fijar la poblacién y de los que la
zona carecia: deporte, medio ambiente, y ocio.



Datos numéricos del censo de poblacion de la juventud rural comprendida entre 20 y 34 afios (2001)

Hombres Mujeres Total
Provincia de Huesca (sin la capital) 17.569 15.507 33.076
Provincia de Zaragoza (sin la capital) 28.393 24.632 53.025
Provincia de Teruel (sin la capital) 10.537 9.047 19.584
Total Aragén poblacién rural 56.499 49.186 105.685
Huesca capital 5.247 5.162 10.409
Zaragoza capital 75.101 72.569 147.670

Teruel capital 3.236 3.285 6.521
Total Aragén poblacion de las capitales 83.584 81.016 164.600
Total Aragén poblacién 140.083 130.202 270.285

Piramide del censo de poblacion de la juventud rural comprendida entre 20 y 34 afios (2001)
Misperes Hombdes
At TOTAL

. 000 o

En el Somontano de Barbastro, el Centro de Desarrollo
ha retomado el programa En-Labora para vincular empre-
sas y estudiantes del territorio con formacién cualificada
para fomentar la vuelta de profesionales al territorio. En
Monegros la actividad juvenil se pone en valor en un gran
punto de encuentro como Esteparea, que permite conocer
el pulso de dinamismo de los jévenes del mundo rural.
Para Enrique Asin, gerente del grupo Gudar-Javalambre-
Maestrazgo: “a mas estudios, mas dificultades. La estrategia
se ha planteado a través del programa Equal, buscando la
integracion de los titulados en las empresas de la comarca
mediante becas”.

Se buscan emprendedores

El primer y principal objetivo para fijar a los jévenes
en el mundo rural es la creacién de empleo, y para ello
hacen falta emprendedores. Pero esa no es una labor facil.
En algunas universidades los profesores aconsejan a sus
alumnos que es mejor encontrar trabajo en una empresa a
crear una iniciativa propia. En un ambiente desmovilizador
como el que se plantea, encontrar o crear emprendedores es
una tarea casi titanica.

El sector servicios y dentro de este los relacionados
con el ocio concentran el mayor numero de iniciativas
jovenes gestionadas por los Grupos de Desarrollo Rural de
Aragén. La agroindustria es otra de las apuestas decididas

Aragrin tofal capstaies
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* Poblacion rural sin contabilizar la juventud de las capitales.

Fuente: Instituto Aragonés de Estadistica del Gobierno de Aragén. www.aragob.es

de nuestros jovenes apoyados es dos pilares fundamentales:
la tradicién agricola familiar en muchos casos y la formacién
complementaria que muchos de ellos han adquirido.

Un segundo paso no menos importante es facilitar
la creacién de empleo a través de la potenciacién de las
estructuras empresariales ya existentes, de los modelos y
experiencias que ya se han abierto camino en los mercados
y que en muchas ocasiones necesitan incorporar a su estruc-
tura nuevas ideas y fuerza innovadora.

Y el tercero es igual de importante, los jévenes para
quedarse en el medio rural deben percibir en este el mismo
nivel de servicios que en el mundo urbano. Los jovenes son
mas que nadie parte implicada de la sociedad global y son
capaces de percibir el verdadero valor del elemento diferen-
cial rural dentro de la globalizacién.

Facilitar el acceso a las nuevas tecnologias de la comu-
nicacién es un reto necesario. En necesario acercar el mundo
rural al urbano en posibilidades y el mundo urbano a los
valores del mundo rural para facilitar el futuro de este ulti-
mo. La comunicacién entre esas dos realidades forma parte
del futuro de ambas.

José Antonio Almunia Portolés.
Periodista y empresario del Somontano de Barbastro.
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“Jovenes’ yacimientos de empleo

a  estructura  del

empleo juvenil en las

Comarcas de Jacetania
y Alto Gaéllego presenta un
claro predominio de los asa-
lariados fijos (45%) sequido
de un importante numero
de eventuales y temporales
(36%).

El porcentaje de jove-
nes empresarios o profe-
sionales por cuenta propia
alcanza un 10% y aquellos
que emplean a trabaja-
dores supone casi un 4%.
Ademas de los vinculados
de forma directa e indirecta
a sectores pujantes como la
construccion y el turismo, se eviden-
cia un aumento de los relacionados
con nuevos yacimientos de empleo.
Normalmente se trata de iniciativas
a pequefia escala e integradas en el
medio que facilitan un asentamiento
poblacional, y en general ofrecen

variedad, son imaginativas.

Acercar servicios a la pobla-
cion rural. Estas iniciativas dan res-
puesta a nuevas demandas y necesi-
dades, contribuyendo a la mejora de
la calidad de vida.

En el area de actividades vin-
culadas a la salud, Sergio, un joven
fisioterapeuta, aunque con dilatada
experiencia, plantea un servicio
comarcal con el objetivo de atender
a un creciente sector de poblacion
rural con escasas posibilidades de

desplazamiento.

El comercio de proximidad plan-
tea nuevas alternativas, facilitando el
reemplazo generacional y el mante-
nimiento de los servicios basicos en
los pueblos. Es el caso de Edurne, una
mujer joven que vuelve al pueblo
junto con su pareja para reabrir una

pequefa tienda en Sigués, un pueblo

(] -

con menos de 100 habitantes.
Turismo: Una ventana con
vistas al mundo rural. Las jovenes
promotoras de turismo rural coin-
ciden en querer aportar algo mas
que alojamiento. Se trata de “abrir
la casa al mundo exterior, cuidar los
entornos que se van desdibujando y
promocionar el trabajo de las cosas
bien hechas”. En la rehabilitacion
de Casa Olivan (Javierre del Obispo),
con mas de siete siglos a sus espal-
das y Casa Bareton (Ansd), ha sido
fundamental la conservacién de la
arquitectura tradicional, respetando
materiales y sistemas constructivos.
Pieza clave: la recuperacién de las
cadieras y chamineras tradicionales.

Artesania con formulas ima-
ginativas, que dan vida a nuestros
pueblos. Pablo, un joven licenciado
en bellas artes, estd poniendo en
funcionamiento la antigua herreria
de Novés, que forma parte de las
rutas del Ecomuseo de la Jacetania.
Se pretende reintroducir un oficio
tradicional, con orientacién artistica.
Estar en la ruta turistica le permite
hacer demostraciones del trabajo

de los metales, fragua y forja, visita
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Formacion para cubrir necesidades especificas de los jovenes.

a instalaciones y la venta de ele-
mentos constructivos decorativos y
funcionales.

Formacion en marcha. Se
busca canalizar la formacién a través
de las diferentes asociaciones locales
y hacer accesible este tipo de cursos a
los jovenes del medio rural.

La organizacion de Cursos de
Monitor de Tiempo Libre responde
a una necesidad de formacién detec-
tada en el campo de la animacién
comunitaria y la educaciéon en el
tiempo libre.

Estas actividades estdn enmar-
cadas entre los considerados nuevos
yacimientos de empleo y ofrecen
muchas posibilidades en relacién con
otros campos de actividad. Resulta
de gran interés para la zona, dada
la escasa oferta formativa en este
ambito y pensando en que la forma-
cion en este campo puede mejorar
posibilidades de acceso al empleo
y complementar otra formacién
de cara a la prestacién de servicios
comunitarios, turisticos, deportivos.

Espiritu joven

Un grupo inicial de cinco per-
sonas, radicadas en varios nucleos
rehabilitados (Artosilla,
Aineto e Ibort) ponen en mar-

rurales

cha una cooperativa de trabajo
asociado con varias actividades:
inicialmente la rehabilitacion vy
bioconstruccion, tejeria artesanal
y dinamizacién socio-cultural. Esta
formula abierta permite sucesivas
incorporaciones de socios traba-
jadores, con nuevas actividades,
como la instalacion de un estudio
de fotografia de interiorismo. La
construccion tradicional ha sido la
estrella: aunar el saber hacer tradi-
cional con las nuevas necesidades
es uno de los objetivos y de las
claves del éxito.

Estas iniciativas de economia
social, se adaptan y aprovechan las
nuevas demandas de la sociedad
urbana hacia el mundo rural, los
cambios en el consumo, la valori-
zacion del patrimonio. Embarcarse
en un proyecto de este tipo necesi-
ta de un alto grado de compromiso
vital; quizas por ello sea tan bajo el
porcentaje de socios de cooperati-
vas de trabajo asociado en nuestras
comarcas, ya que no alcanza el 1%
entre los trabajadores jovenes.

Con esta experiencia “buscan
remitir en lo posible la precariedad
laboral y econémica existente en
el mundo rural, especialmente
en esa zona. También facilitar y
consolidar actuales experiencias de
asentamiento asi como impulsar o
apoyar nuevas acciones de cambio
de medio y vuelta al medio rural”.

Se trata de iniciativas socioeco-
némicas blandas que generan
puestos de trabajo. En este caso
es fundamental para dinamizar la
actividad econémica y social de la
zona sur, el valle de la Guarguera,

practicamente un desierto demo-

gréfico.
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lNuevos emprendedores y autoempleo

| apoyo al tejido
productivo, y en

particular a los
jévenes emprendedores,
es un objetivo progra-
matico de Adibama en el
marco de Leader Plus. Por
ello, una linea de trabajo
prioritaria de Adibama
consiste en fomentar el
espiritu empresarial y
prestar apoyo técnico a
los nuevos emprende-
dores. La incorporacion
a la actividad econémica
de nuevos empresarios
hace imprescindible,
como garantia de viabili-

dad, el acompafiamiento
con acciones de aseso-
ramiento empresarial

y seguimiento de los

proyectos. Adibama viene ofreciendo
este servicio con la colaboracién de
varias estructuras externas de apoyo,
entre las que destaca la Camara de

Comercio e Industria de Teruel.

Como actividades destinadas a
fomentar el espiritu emprendedor en
la zona, se estan apoyando activida-
des de los centros publicos de ense-
flanza, asociaciones empresariales y
asociaciones locales de diverso tipo,
al objeto de implementar acciones
formativas de caracter sectorial,
orientadas a la creaciéon de nuevos
empleos en los sectores con mayor
potencial de desarrollo (agroalimen-
tario y de servicios), o de sensibili-
zacion e informacion, especialmente
dirigidas a mujeres y jovenes empren-
dedores, como es el caso de un ciclo
de charlas monogréficas orientadas a

nuevos autbnomos y microempresas.

En el ambito del apoyo econé-
mico a inversiones empresariales
de nuevos emprendedores en las
comarcas de Bajo Martin y Andorra-
Sierra de Arcos, cabe destacar cuanti-
tativamente las dirigidas a proyectos
del sector servicios. Este es un sector

=

con escaso desarrollo hasta hace
poco tiempo en estas comarcas que,
sin embargo, ha sufrido un incremen-
to importante en los Ultimos afos,
casi siempre de la mano de mujeres
y jovenes emprendedores a través
del autoempleo. Los subsectores de
servicios personales (peluquerias,
centros de estética, ...), comercio
especializado (ropa y calzado) vy
ciertos gremios (fontaneria, pintu-
ra y mecanica del automdvil) han
acaparado el interés de los nuevos
emprendedores, siempre tratando
de cubrir las carencias existentes.
Cabe destacar también el apoyo que
se ha prestado al pequefio comercio
y a los servicios en Andorra, donde
la actividad del Leader Plus se ha
centrado en afianzar el autoempleo
de mujeres y jovenes emprendedores
(en convenio con el propio ayunta-
miento de la localidad), tratando de
fomentar el espiritu emprendedor
en una zona donde, por influencia
del tradicional “monocultivo” de la
mineria, se aprecia una gran carencia
de mentalidad empresarial y de espi-
ritu emprendedor.

Por otro lado, el sector agroa-

limentario ha sido otro gran cata-

Una joven emprendedora de Bajo Martin-Sierra de Arcos.

lizador de nuevos emprendedores.
En concreto, cabe citar la creacion de
una fabrica de aceite de oliva en La
Puebla de Hijar por un joven empren-
dedor, una fabrica de aceituna de
mesa en Albalate del Arzobispo, o la
creacion de bodegas de vino.

Estos nuevos emprendedores
son, por lo general, receptivos
y participativos en las diferen-
tes estructuras asociativas de la
zona. Por ejemplo, la Asociacion
Agroalimentaria Bajo Martin-Sierra
de Arcos, directamente apoyada
por Adibama desde su creacion,
esta liderada por un grupo de jéve-
nes empresarios que utilizan esta
estructura para promocionar sus
productos colectivamente y apoyarse
mutuamente en cuestiones de ges-
tion empresarial y comercializacion
conjunta. Adibama tiene una actitud
de franco apoyo a estas iniciativas
emprendedoras, tanto individuales
como colectivas, cuyo objetivo es
afianzar el tejido productivo, mejorar
su competitividad y generar expecta-
tivas de futuro basadas en plantea-
mientos innovadores impulsados por
nuevos emprendedores.

Bajo Martin-Sierra de Arcos

Cursos de indumentaria
tradicional en la
Comarca de Bajo Martin

Como accién formativa dirigida
a un amplio colectivo de mujeres
se han puesto en marcha una serie
de cursos o talleres de confeccion
de indumentaria tradicional ara-
gonesa, con especial atencion a las
especificidades locales de nuestros
pueblos, en seis municipios de la
comarca de Bajo Martin: Albalate
La Puebla de
Hijar, Vinaceite, Hijar, Samper de

del Arzobispo,

Calanda y Urrea de Gaén.

Estos cursos, organizados y
financiados conjuntamente por la
Comarca de Bajo Martin y el pro-
grama Leader Plus, pretenden:

. Mantener y/o recupe-
rar la tradicional vestimenta de
nuestros pueblos, como elemento
importante de nuestro patrimonio
cultural.

o Promocionar la tradicién
y uso de nuestros trajes tradiciona-
les al tiempo que se recupera la
forma de confeccionarlos para que
ésta no se pierda con el paso del
tiempo.

o Fomentar la confeccién
de trajes tradicionales como una
forma de artesania local y nuevo
yacimiento de empleo para la
mujer rural de esta comarca.

La accién formativa consiste
en una serie de talleres de carac-
ter tedrico-practico, que incluyen
una charla con el titulo “El taller
de confeccion de indumentaria
aragonesa como nuevo yacimien-
to de empleo”, animando asi a
generar autoempleo femenino
una vez adquiridas las nociones
basicas para confeccionar este tipo
de indumentaria. Tras finalizar el
curso se realizara una exposicion al
publico y un desfile comentado de
la indumentaria sobre la cual se ha
trabajado. Se cuenta con la colabo-
racioén de las diversas asociaciones

de amas de casa de cada una de las

localidades.
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Ejemplos de
proyectos
de jovenes
emprendedores

Juan y César Langa Gonzalez

Se trata de dos jévenes agricul-
tores que han puesto en marcha una
explotacion vitivinicola de agricul-
tora ecoldgica con posterior elabo-
racién y comercializacion. La accion
puede generar un producto que tras
su transformacién constituya uno de
los abanderados de la Denominacién
de Origen Calatayud.

El proyecto se plantea como una
salida para un producto que esta
hundido por los bajos precios como
consecuencia de una superproduc-
cién tanto a nivel nacional como
europeo, agravada por la entrada
al mercado de productos y materias
primas de paises terceros.

La situacion comarcal, donde
las circunstancias climaticas son un
factor limitante por las continuas y
repetidas heladas primaverales, la
sequia y la morfologia del terreno,
determinan que en la zona no se
puedan producir cultivos de forma
extensiva. Por lo tanto, el camino a
emprender es el de la calidad.

Este proyecto podria servir de

referente para otros pequefios
agricultores que ven peligrar su
puesto de trabajo, mas si se tiene en
cuenta que el vino ecoldgico destaca
por sus caracteristicas peculiares
practicamente independiente de las
vicisitudes econémicas del resto de

la producciéon enoldgica.

Las ayudas del programa Leader

han ido encaminadas a la adquisi-

cion de maquinaria especifica para
este tipo de produccion.

Transformacion agroalimentaria.
Embutidos La Dolores S.C.

Empresa de nueva creacion
constituida por tres jovenes de
Calatayud. Actualmente desempe-
fan la actividad de transformacién
y venta de productos carnicos al por
menor en una carniceria de caracter
familiar.

La inexistencia de empresas en
la zona que se dediquen en exclu-
siva a la fabricacion y distribucion
de embutidos tipicos de la zona, su
experiencia en el sector y la gran
acogida que este tipo de productos
tienen entre los consumidores de
fuera de la localidad, les ha llevado
a emprender este proyecto.

La actividad consistird en la
fabricacion de manera tradicional
de los siguientes productos: morcilla
de arroz, bolas, chorizo, longaniza,
chistorra de chorizo y longaniza, far-
deles, morcilla de higado, salchichas
y salchichas de pollo, hamburguesas
y hamburguesas de pollo, pinchos
morunos y adobados.

Se han concedido ayudas del
programa Leader Plus para las insta-

laciones y la maquinaria.
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El vino ecolégico descansa en las barricas.

Valle del Rio

Vivienda rural
Piedra

Enclavada en el valle del que
recibe su nombre, en las proximida-
des del Monasterio de Piedra y junto
al embalse de la Tranquera, la ade-
cuacion de la vivienda ha supuesto
el asentamiento de unas jovenes de
Barcelona con antecedentes fami-
liares en la localidad de Carenas.
Situada junto al rio, bajo la montafa
y rodeada de naturaleza, cuenta con
magnificas vistas. Dispone de cinco
apartamentos con comedor, cocina,
bafio y una habitacién doble. Uno
de los apartamentos esta adaptado
para minusvalidos. Se trata de un
edificio de estructura tradicional
restaurado de manera respetuosa
y con materiales naturales: barro,
piedra, madera,...

Cuenta con piscina y huerta
ecolégica. Ofrece actividades alter-
nativas: divulgacion de rutas de
senderismo y bicicleta de montafia,
difusion de la pesca y actividades
deportivo-ludicas en el embalse de
la Tranquera, realizacién de talle-
res...

Ha recibido ayudas del progra-
ma Leader para la adecuacién y el
equipamiento de la vivienda.

Los ayuntamientos
toman la iniciativa

en la instalacion de
servicios de atencion
para los mds pequeiios

Desde el programa Leader
Plus se ha atendido a diferentes
solicitudes municipales que tratan
de dar un servicio necesario de
atencion a los mas pequefios hasta
ahora no cubierto por entidades
privadas.

El objetivo principal de estas
actuaciones consiste en contribuir
a la conciliacién entre la vida fami-
liar y laboral asi como favorecer la
incorporacion de la mujer al tra-
bajo tanto de forma directa, por
medio de los empleos generados
por la actividad, como de forma
indirecta, permitiendo el acceso
al mercado laboral del colectivo
femenino.

Estos proyectos se estan llevan-
do a cabo en las cabeceras de algu-
na de las subcomarcas (Alhama
de Aragoén, Brea de Aragén y
Maluenda) de forma que con las
guarderias ya existentes (Ariza,
Ateca y Calatayud) se cree una red
de servicios que complemente la
atencion a otros colectivos de los
municipios de su area de influencia
(centros de dia, residencias de ter-
cera edad, centros sociales...).

También se ha presentado un
proyecto del Ayuntamiento de
Calatayud, referente a la instala-
cion de una ludoteca en el muni-
cipio. Se trata de proporcionar un
servicio a los padres durante los
periodos de vacaciones asi como
en franjas horarias no cubiertas
por otros centros educativos de

la ciudad.
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Jovenes emprendedores

a Asociacion para el Desarrollo

Rural Integral del Campo de

Belchite (Adecobel) desde un
principio aposté por apoyar los pro-
yectos que fueran impulsados por
jovenes emprendedores en su territo-
rio. En una zona con uno de los mas
elevados indices de envejecimiento
de todo Aragén se debe trabajar
para que los jévenes permanezcan
en el territorio. Desde el Grupo de
Desarrollo Rural con las ayudas del
Programa Proder se ha apoyado la
creacion de diferentes iniciativas
empresariales que tienen en comun
la juventud de las personas que estan
detras de ellas.

Una de las primeras solicitudes
que se tramité desde Adecobel fue
la de Bodegas y Vinos de Lécera S.L.
Los hermanos Victor y Paula Yago
Aznar estan al frente de uno de los
proyectos mas interesantes que se
han llevado a cabo en Campo de
Belchite en los dltimos afios. Han
realizado el paso que tanto cuesta
dar de transformar y comercializar
la produccién familiar. En este caso
con la uva proveniente de sus vifie-
dos elaboran sus vinos “Tempore”. A
la vez que construian la bodega en
Lécera, solicitaron a Adecobel ayuda
para la instalacion de la tienda en la
que venden sus caldos junto con otros
productos de calidad de Aragén.

En esta misma localidad tres ami-
gos han decidido crear una sociedad
civil y abrir el Bar Eclipse. Tenian
la oportunidad de establecer un
negocio que les proporcionara unos
ingresos anadidos a las distintas acti-
vidades que desarrollan. Detectaron
que en su pueblo existia una deman-
da de servicios de este tipo y ya esta
en marcha su establecimiento.

También Raquel Lopez esta tra-
bajando ya en su gabinete de esté-
tica. Aprovechando la experiencia

que tiene en el sector, ha montado

Campo de Belchite

F

e

el primer negocio de estas carac-
teristicas creado en la Comarca
Campo de Belchite.

Igualmente  Maria  José
Martinez es una joven emprende-
dora que en este caso se trasladé
desde Zaragoza a su localidad,
donde ha abierto la Hosteria
Los Fueros junto con su madre.
Ademas de ofrecer el servicio de
bar, es el Unico establecimiento
que da servicio de restaurante y
alojamiento en el municipio de

Azuara.

Asimismo en la pequefia pobla-
cion de Lagata se han instalado
dos empresas que tiene detras a
gente joven del territorio. Bejuser
Industrias S.L. estd formada por los
hermanos Julidn Serrano, naturales
de Belchite, y han decidido crear esta
empresa dedicada al mecanizado de
piezas y soldadura. También Andrés
Mendoza se desplazd desde Lécera
para crear la empresa de carpinte-
ria de aluminio Industrias Metalicas
Kirven S.L. Ambos proyectos han
recibido importantes ayudas al nece-
sitar realizar una gran inversién en
la adquisiciéon de las maquinas que
se precisan para llevar a cabo estos

trabajos.

Raquel Lopez en su gabinete de estética, en Belchite.

Tienda de Bodegas y Vinos de Lécera S.L.

Por ultimo, en Lécera, Eduardo
Cedillo junto con su mujer decidie-
ron instalar una pequefa tienda con
productos de papeleria y ferreteria.
Determinaron que tenian la opor-
tunidad de obtener unos ingresos
complementarios en su localidad

montando este establecimiento.

Todos estos proyectos tienen un
gran valor en el territorio porque
ademas de estar promovidos por
jovenes, sirven para aumentar la
oferta de servicios a la poblacion y
generan empleo. Adecobel espera
que continden generandose iniciati-
vas de este tipo y se consiga asentar
a la poblacion.

Ultimos proyectos
aprobados

¢ Modernizacién de carniceria.

¢ Adquisicion de maquinaria de
construccién.

e Curso “Técnicas de mosaico”, en
Azuara.

¢ Adquisicion de maquinaria para
trabajos de frio industrial.

e Realizacion de cursos de pelu-
queria.

¢ Realizacion de cursos de ofima-
tica, en Almonacid de la Cuba,
Codo y Moyuela.

¢ Adquisicion de equipamiento
para centro de estética.

e Curso “Restauracién en made-
ra”, en Moyuela.

e Adquisicion de bomba mortero
para colocacion de suelos.

e Creacion del Centro Cultural
Polivalente, en La Puebla de
Albortén.

e Campaiia promocional de bode-
ga de vino.

¢ Curso: “Aplicacion técnica de
soldadura al mundo rural”, en
Codo, Lécera y Letux.

e Curso: “Introduccion a la tec-
nologia hidraulica en maquinaria
agricola”, en Azuara, Belchite y
Lécera.

e Curso: “Electricidad basica y
automatismos eléctricos aplicados
a explotaciones agricolas y gana-
deras”, en Lécera.

¢ Curso: “Contabilidad y factu-
racion informatizada aplicada a
Pyme"”, en Belchite.

¢ Plan de desarrollo del patrimo-
nio medioambiental, en Samper
del Salz.

e Construccion de biblioteca—ludo-
teca, en Lécera.

¢ Rehabilitacion de la ermita de
San Juan, en Azuara.

¢ Centro de Interpretacion de las
Tradiciones y Cultura de Lagata.

e Centro de iniciativas asociativas
para el desarrollo de Moneva.

e Creacion de un taller mecanico y
exposicion de vehiculos.

e Creacion de red de senderos por

los pueblos de la comarca.
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O} Cinco Villas

Turismo rural: ecos de las Jornadas

os dias 28 y 29 de marzo, 2
y 4 de abril, se celebraron las
Jornadas sobre Turismo

Rural en Cinco Villas.

Con su programacién, Adefo
Cinco Villas se propuso ofrecer a los
interesados de la Comarca conoci-
mientos practicos para emprender
o mejorar los proyectos turisticos en
el territorio como complemento a las
ayudas directas a emprendedores
concedidas a través de la iniciativa
Leader Plus.

La base para el desarrollo de
cualquier iniciativa turistica debe
ser el conocimiento del territorio.
De este modo, durante las jornadas
grandes

pudieron conocerse las

potencialidades turisticas de las
Cinco Villas: un riquisimo patrimonio
cultural y arquitecténico: yacimien-
tos arqueologicos, excelentes mani-
festaciones de arte romanico (torres,
castillos, conjuntos fortificados,
ermitas e iglesias parroquiales), arte
gotico, mudéjar, arquitectura civil
renacentista, barroco... sin olvidar
el patrimonio natural y la variedad
paisajistica de la comarca, desde
densas zonas boscosas hasta estepas
semi-desérticas, humedales que refu-
gian a aves migratorias, asi como las
manifestaciones etnoldgicas que aun
hoy se conservan y que poco a poco

van recuperandose.

Se trataron asimismo temas
como las diferentes modalidades de
turismo en el medio rural, legislacion
de las diferentes actividades turisti-
cas, fiscalidad y comercializacion del
producto turistico.

Los diferentes ponentes insistie-
ron en la calidad en el producto y
en el servicio como la base para el
desarrollo 6ptimo del turismo rural,
adaptando la oferta a las necesida-
des de un cliente muy diferente al
“consumidor de costa”, un turista

Los participantes en las Jornadas conocieron a fondo la experiencia de Ainsa.
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que no sélo busca un
lugar donde dormir,
sino que pretende
vivir el territorio que
visita, conociendo su

cultura, naturaleza y

costumbres.
Quedaron  tam-
bién de manifiesto

en las jornadas los
beneficios que reporta
el trabajo coordinado
de todos los agentes del territorio
relacionados con el sector turistico.
De este modo, se consigue optimizar
recursos y ofrecer al turista una gama
amplia de servicios de calidad que
amplie su estancia en el territorio.

Los asistentes a las jornadas

pudieron conocer experiencias de
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Visita guiada por al casco antiguo de Ainsa.

otros territorios contadas por los pro-
pios emprendedores en una de las
jornadas celebrada en una localidad
pionera en el desarrollo del turismo
rural como es Ainsa. Asimismo, cono-
cieron una experiencia practica en
el territorio, la vivienda de turismo
rural Casa del Pepo, en Luna, donde
se celebré la dltima de las Jornadas.

El turismo como factor
de desarrollo integral

Buena parte de la Comarca de
las Cinco Villas, fundamentalmen-
te la zona media, baja y oriental,
ha vivido hasta la fecha ajena
a las grandes posibilidades que
proporciona el turismo. El desa-
rrollo de buena parte del territorio
cincovillés pasa por conseguir una
agricultura fuerte, diversificada y
competitiva y por el crecimiento
industrial, fundamentalmente
vinculado a la transformacién de
productos agrarios, tomando como
base la gran tradicion agraria y el
conocimiento de nuestras gentes
de este sector.

Sin embargo, para fomentar
el desarrollo integral del territo-
rio, es basico el aprovechamiento
de todos los recursos disponibles,
diversificar, innovar y establecer
relaciones entre los distintos
sectores productivos. El turismo
sostenible se constituye entonces
en un valioso instrumento para el
aprovechamiento de los recursos
culturales, naturales, gastronémi-
cos, agrarios, humanos... desde un
punto de vista no exclusivamente

econémico, sino también social.

Existen innumerables ejemplos
que ilustran esta afirmacién en
territorios en los que el turismo ha
sido basico para el afianzamiento
o nacimiento de nuevos servicios
que juegan un papel prioritario
para mejorar la calidad de vida
de la poblacién local. Pero no sélo
eso, el turismo ayuda a la sociedad
a conocerse mejor, a afianzar su
identidad y a compartirla con el

visitante.




Asociacién para el
Desarrollo Rural e

“ Integral de la
Comarca de
Teruel

Comarca de Teruel

fictuacion medioambiental: estudio para
la puesta en valor de los humedales de
la Comarca: la laguna del Caiiizar

Adricte ha
recientemente

iniciativa de

finalizado

el estudio “Puesta en valor
de los humedales de la Comarca de

|"

Teruel”, realizado por la Universidad

de Zaragoza.

Dicho estudio se desarrolla en
dos grandes lineas de actuacion: por
una parte la evaluacién de la impor-
tancia medioambiental del recurso, y
por otra las actuaciones concretas de
actuacion, no sélo vinculadas direc-
tamente al medio ambiente, sino a
la investigacién técnica, formacion y
patrimonio.

Destaca el enorme potencial
ecologico de los humedales de nues-
tra comarca al que va vinculado la
Laguna del Caiiizar.

Los antiguos humedales del
Cadiizar se situaban en lo que actual-
mente se considera el valle del Alto
Jiloca, entre las localidades de Alba
y Cella. Su cuenca hidrogréfica limita
al este con la cresteria de la sierra de
Palomera y al oeste con las parame-
ras de la Sierra de Albarracin. El limi-
te norte lo forma el Alto de Singra
mientras que el Sur coincide con la
divisoria hidrografica de la cuenca
del Turia en el puerto de Cella.

En conjunto, estas dos extensas
areas humedas fueron, y todavia son,
la zona de humedales mas impor-
tante de la comarca Comunidad de
Teruel. La mayor de las dos, la laguna
del Cafizar de Villarquemado, se
emplazaba junto a la localidad que le
da nombre, si bien también ocupaba
una parte importante de la vega de
Cellay algunas tierras del término de
Santa Eulalia del Campo. En época de

aguas altas, tenia una profundidad

laguna del Caiiizar.

maxima de 2,75 m., una extension
total de 11,3 km2 (similar a la super-
ficie de la laguna de Gallocanta) y
un volumen de agua embalsado de
18,79 hm3 (similar a la capacidad
del cercano embalse del Arquillo de
San Blas). La Laguna del Cafiizar de
Villarguemado era, pues, uno de los
grandes humedales de agua dulce de
la Peninsula Ibérica.

La segunda de ellas es el area de
encharcamiento del Cafizar de Alba,
situada al norte de esta localidad de
la comarca Comunidad de Teruel.
La superficie de esta zona era muy
inferior a la de la Laguna del Caiizar
de Villarquemado, en torno a 1 km2.
Este humedal continuaba hacia el sur
a lo largo de una amplia zona de
prados en los que también se produ-
cen encharcamientos ocasionalmente
al alcanzar el freatico la superficie
durante los periodos humedos.

Ambas zonas humedas han sido
drenadas sistematicamente a lo largo
de siglos. El sistema de drenajes se
articula en torno a un cauce central
denominado Acequia Madre. Se trata
de un canal artificial que nace junto
a la localidad de Cella y desemboca
en el rio Jiloca aguas abajo de su
nacimiento natural, el manantial de

Los Ojos de Monreal del Campo. El

tiempo transcurrido desde su cons-
truccién ha provocado que se olvide
su artificialidad pasando a conside-
rarse erroneamente como un tramo
mas del rio Jiloca. EIl hombre, como
en tantos otros lugares del planeta,
ha roto el equilibrio natural con la
sobreexplotacién de los recursos que
la naturaleza le ofrece.

Mirando al futuro, los humedales
de la cuenca del Alto Jiloca son ver-
daderos diamantes en bruto, no solo
desde un punto de vista medioam-
biental, sino también en el terreno
econdmico y social. Por este motivo,
una vez conocida su existencia, lo
que fueron en el pasado y la situa-
cion en la que se encuentran en la
actualidad, ahora se plantea la posi-
bilidad de su recuperacién parcial del
mayor de ellos.

Las actuaciones previstas en la
Laguna del Caiiizar se van a limitar
solamente al sector central del anti-
guo humedal que se extiende por
el término de Villarquemado. Se
apoyan en la existencia de cajeros
a ambos lados de la Acequia Madre
y el mayor nivel del agua en el rio
respecto del terreno circundante, lo
cual facilitara la entrada de agua en
el nuevo humedal.

Seleccion de proyectos
aprobados

- Equipamiento y mobiliario

de restaurante en Perales del
Alfambra

- Recuperacién del Dance de
Visiedo

- Taller de cerrajeria y forja en
Santa Eulalia del Campo

- Mejoras en vivienda de turismo
rural en Pancrudo

- Ampliacion de empresa de insta-
laciones eléctricas en Cella

- Nave de usos agrarios multiples
en Perales del Alfambra

- Festival de musica folk en El
Pobo

- | Jornada de Asociaciones
culturales en el medio rural en
Pancrudo

- Publicacion del libro “Historia
del Castillo de Pancrudo”

- Publicacion del libro “Cocina
Tradicional con Patatas en Cella”
- Feria Ganadera de Cedrillas 2004
- Equipamiento de maquinaria
para empresa de queso artesano
en Perales del Alfambra

- Vivienda de turismo tural en
Villarquemado

- Feria de La Patata 2004 en Cella
- Ampliaciéon de maquinaria en
empresa papelera en Villel

- Equipamiento de empresa de
comunicacién en Villaspesa

- Curso sobre patrimonio cultural
y natural en la Comarca de Teruel
- Taller de carpinteria en San Blas
- Vivienda de turismo rural en
Cuevas Labradas

- Multiservicio rural en Aguilar del
Alfambra

- Campana de difusién de produc-
tos agroalimentarios de la comar-

ca. CRDE Ternasco de Aragén
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Efectos del Proder sobre la consolidacion
de estructuras empresariales asociativas

no de los objetivos basicos

que un programa de desarro-

llo rural debe perseguir radi-
ca en la generacion y potenciacion
de redes asociativas empresaria-
les locales que mejoren los niveles
de cooperacion entre empresas y
dinamicen la actividad promotora en
nuestros territorios. En este caso se
ofrece el ejemplo del desarrollo de la
Asociacion Comarcal de Empresarios
de la Comarca Cuencas Mineras
(Acecmi) aprovechando la inercia
del programa Proder para pasar de
ser una asociacion de caracter muni-
cipal a ocupar un espacio comarcal de
representacion y servicios.

De esta forma, la Asociacion
de Empresarios de Montalban
(Asemon), participante como socio
inicial del Grupo de Desarrollo Rural
Ofycumi, entendié desde el primer
momento que una vez alcanzado el
techo de representacion en la cita-
da localidad, y en ausencia de otra
entidad similar de representacion
comarcal, éste precisamente debia de
constituir el nuevo ambito territorial,
creciendo a su vez en el nivel de asis-
tencia y servicios a sus representados.
Asi, mediante la oportuna modifica-
cién de estatutos, nace Acecmi, la
cual solicita en los inicios del pro-
grama Proder uno de los primeros
proyectos aprobados consistente en
la organizacion de la primera Feria
Comarcal de Industria, Ganaderia
y Comercio de las Cuencas
Mineras Expocomarca, con el
objetivo de presentar los productos,
servicios, recursos y atractivos turis-
ticos, tratando de impulsar y dina-
mizar la actividad econémica local y
sirviendo de elemento de cohesion
en la generaciéon de una identidad
comarcal propia.

Exterior del recinto ferial y el futuro Centro Empresarial Dinamizador.

Esta fue una iniciativa pionera ya
que se traté de la primera de caracter
comarcal en la Comunidad auténo-
ma, y cuyo éxito sirvié para impulsar
otros eventos feriales tales como el
Salén Perros de Caza de Aragén o
el Parque de Navidad para Peques y
Yayos (PequeYayos), constituyéndose
posteriormente la tercera institucion
Ferial de la provincia de Teruel des-
pués de Alcaiiz y Calamocha.

Como actividad complementaria
de este proceso y derivado de la cada
vez mayor autonomia financiera de la
institucion, surge la idea de crear un
Centro Empresarial Dinamizador
que centralice los servicios de aseso-
ramiento, formacién e impulso para
los nuevos emprendedores locales y
sirva de referencia para iniciativas
empresariales externas que busquen
su radicaciéon en la comarca. En este
sentido, el programa Proder ha vuel-
to a apostar por esta iniciativa, cofi-
nanciando la misma y apoyandola
en todos los foros y reuniones en los
que se ha participado, ya que supo-
ne un complemento perfecto para
lograr un funcionamiento eficaz en

el desarrollo del propio programa de
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diversificacién local.

De esta forma Acecmi se ha
convertido en uno de los mejores
referentes en la atencion inicial de
promotores locales en la preparacién
de documentacion, generacién de
planes de viabilidad y presentacion
de memorias explicativas ante el
Grupo de Desarrollo Rural, contri-
buyendo, de esta forma, a la agili-
zacién de un importante volumen
de proyectos que, de otra forma,
resultaria complicado gestionar debi-
do a la falta de recursos proximos
de atencién a emprendedores que
presentaba la zona.

Tal y como puede apreciarse en
este caso, el adecuado aprovecha-
miento de una herramienta financie-
ra temporal ha originado la creacién
de una estructura asociativa estable
y cada vez con mayor capacidad de
autofinanciacion que es capaz de
pervivir mas alla de la existencia de
un programa local de ayudas y se
constituye en referente para el apoyo
a la actividad econdmica local en la
Comarca Cuencas Mineras.

Listado de proyectos
aprobados

¢ Modernizaciéon de tres empresas
de la construccion.

¢ Modernizacién de un comercio
de ultramarinos.

¢ Edicion de una guia del Parque
Geoldgico de Aliaga.

¢ Ampliacion de una empresa de la
construccion.

¢ Nueva industria de transforma-
dos metélicos.

e Traslado y modernizacién de
panaderia.

¢ Trabajos de remodelacién del
Centro Empresarial Dinamizador.

¢ Nueva empresa industrial de pre-
fabricados de hormigén.

¢ Modernizacién y ampliaciéon de
gasolinera.

e Formacion para nueva actividad
agroindustrial.

¢ Informatizacién y elemento de
transporte para una empresa de
aridos y excavaciones.

e Creaciéon de una nueva pelu-
queria.

e Nueva empresa de montajes
eléctricos.

¢ Modernizacién de carpinteria.

¢ Modernizaciéon de dos carnice-
rias.

¢ Nuevo servicio de barberia.

¢ Nueva vivienda de turismo rural.
¢ Nueva empresa de distribucion
de productos agroalimentarios de
calidad.

e Ampliacién de una nueva linea
de productos de vivero local.

¢ Modernizacion de una empresa
de instalaciones eléctricas.

¢ Ampliacién de un comercio y
nueva actividad.

¢ Modernizacion de una pana-
deria.

e Ampliacion del Centro de
Interpretacion de la Fauna del

Parque Cultural del Rio Martin.




La juventud de hoy, pilar para el medio
rural del maiiana

a Asociacion para el Desarro-

llo de la Comarca Gudar-Java-

lambre y Maestrazgo valora
la necesidad de trabajar con este
colectivo de la poblacién, y la prime-
ra acciéon que pone en marcha es la
creacion de un Punto de Informa-
cion Joven (PlJ), donde éstos pue-
den encontrar apoyo y asesoramien-
to sobre temas que les inquieten. El
Pl de Agujama estd actuando en
diferentes zonas de la comarca como
servicio que ofrece informaciéon de
forma itinerante por los Institutos de
Educacién Secundaria del territorio.

Pero no nos podemos quedar en
el indispensable plano de la infor-
macion, este servicio ha de comple-
tarse con la consecucién de acciones
dentro de este dambito que deberian
encuadrarse proximamente dentro
de una politica integral de juventud
en el ambito rural. En este campo
cobra sin duda fuerza el papel que
en lo venidero hayan de realizar las
Comarcas como nuevos entes de la
administracion local con competen-
cias propias en materia de juventud.

La escasa andadura en este
tiempo de las comarcas, asi como
las carencias que hasta el momento
sufren muchas de ellas en materia de
personal técnico y cualificado, hacen
dificil llevar a cabo iniciativas en este
segmento de la poblaciéon. Es alli
donde los Grupos de Desarrollo Rural
pueden aportar sus propuestas y los
medios que tengan a su alcance para
incentivar el arranque de las comar-

cas en el tema que nos ocupa.

Las acciones han de pasar por
crear alternativas al ocio, mejorar la
oferta formativa y favorecer el movi-
miento asociativo cediendo espacios

publicos, pues con la presencia e
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Los jovenes se informan a través de la persona encargada y de los tablones.
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implicacion de la juventud rural en el
proceso de desarrollo de las comuni-
dades rurales se asegura la continui-
dad de estos proyectos y se aporta
un enorme potencial de renovacion
y dinamizacién en la consecucién de

los mismos.

Por otra parte, en el plano del
futuro laboral de la juventud, pensa-
mos que el autoempleo y la inicia-
tiva empresarial propia constitu-
yen en muchos de nuestros pueblos
la Unica opcion posible de trabajo
para sus habitantes. Para los jovenes
en concreto, supone una salida eficaz

para un planteamiento de vida en un

Raquel Ramirez, la responsable del Punto de Informacion Joven.

medio rural donde el tejido industrial
y comercial es escaso.

En Agujama, conscientes de
que es esta la manera mas fiable y
efectiva de asentar la poblacion en
nuestros pueblos, hemos apoyado
casi una veintena de proyectos pro-
movidos por personas con iniciativa
propia, que casi en sus dos terceras
partes son jovenes menores de 35
afios, y a través de unos valores
porcentuales de ayuda proximos al
30 %.

Gudar-Javalambre y IMaestrazgo

La Ludoteca Rural
Itinerante, una
solucion a la dispersion
geografica

Unos 250 nifios han participa-
dio en el programa Diverespacio
que se puso en marcha en la
Comarca de Gudar-Javalambre.
La ludoteca itinerante recorrié un
total de 18 pueblos con el objeti-
vo de fomentar el ocio educativo
entre los habitantes mas pequefios
de la zona.

La iniciativa se puso en marcha
desde los dos Servicios Sociales de
Base que operan en la comarca de
Gudar-Javalambre y el objetivo era
cubrir toda la zona. Los pueblos
con menos poblacion fueron los
gue mejor acogieron la iniciativa
destinada al entretenimiento de
sus habitantes mas jovenes.

El programa de ocio fue un
lugar de encuentro, diversion y
creatividad para todos los nifios
de los diversos pueblos en los que
se realizd, donde los pequerios
encontraron un sitio adecuado y
seguro para desarrollar sus juegos.

El programa Diverespacio
se llevd a cabo tanto en época
invernal como durante el verano.
En los meses estivales, las activi-
dades se realizaron integramente
al aire libre y estaban enfocadas
a convivir con el entorno del pro-
pio municipio. Entre los juegos
gue mas gustaron a los chavales
destacan los que tuvieron lugar en
las instalaciones acuaticas de las
localidades.

Las actuaciones desarrolladas
durante el invierno contaron con
el apoyo de juegos de mesa con
los que se pretendia desarrollar la
autonomia y contribuir a consoli-
dar las relaciones grupales.

Todas las actividades de ocio
estuvieron dirigidas por varios
monitores especializados, que
eran los encargados de organizar
los juegos en funcién de las eda-
des y las preferencias de los mas

pequenos.
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Obrador de la Pasteleria Burtina S.L.L.

n sector- junto al de la

mujer- al que desde siempre

se le ha prestado especial
atencion desde Adesho han sido las
iniciativas empresariales alentadas y
promovidas por jovenes, varias de las
cuales merece la pena destacar. Asi,
por ejemplo,”Antiga Usina de Pa”
0o, lo que es lo mismo, la construcciéon
de un obrador de panaderia-pastele-
ria en una localidad de menos de 50
habitantes -Montmesa-, por parte de
dos promotores que ademas de no
sobrepasar los 30 afios, arriesgaron
la sequridad de sus trabajos respecti-
VoS en una empresa a cambio de ser
duefios de su tiempo. La iniciativa
tiene, ademas, un valor anadido y
es que aprovecharon los restos de
un antiguo obrador de pan en ruina
desde hace varios afios, rehabilitan-
dolo siquiera sea para su uso empre-
sarial. En todos sus productos hacen
gala, asimismo de amor a su tierra
figurando el nombre del pueblo en
lugar preferente.

Es de resefar igualmente una
iniciativa semejante, tanto por el
objeto social como por la singula-
ridad de que sus jovenes promoto-
res también dejaron sus antiguos
puestos de trabajo: se trata del
Obrador de Pasteleria “Burtina”,
de Almudévar.

Hoya de Huesca

En ambos casos el éxito de la
iniciativa ha sido tan elocuente que
ya estan planificando la ampliacion
de sus negocios tanto en medios
materiales como humanos.

También hay que hacer men-
cion, por el aspecto innovador que
conlleva, a la unidad movil de
podologia promovida por un joven
emprendedor -José Victor Alfaro -,
pionera en Aragén y en el Estado en
la atencion personalizada y a domici-
lio en el cuidado de las extremidades
inferiores.

Junto a ellos, y para no ser
prolijos, se han apoyado aventuras
emprendedoras tales como la cons-
truccién de varios talleres mecanicos
y de fontaneria, un salén de belleza,
viviendas de turismo rural, estudios

de grabacion musical, etc.

En definitiva, apoyando a un
sector sensible y necesitado de mas
ayuda que casi todo el resto de secto-
res poblacionales lo que se consigue
es uno de los objetivos esenciales del
Proder: el asentamiento poblacional
mediante el aprovechamiento de los
recursos enddégenos del territorio, asi
como la creacion de iniciativas de
autoempleo que generan, a su vez,
nuevas contrataciones.
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Proyectos elaborados

- Videos etnograficos sobre “Las
Hilanderas” y “Los Fogones” de
Almudévar.

- Jornadas sobre la Mujer Rural.
- Feria del “Releo” (Quinzano).
- Video documental sobre “La
Trashumancia” en la Hoya de
Huesca.

- Il Jornadas sobre “Las Grullas
y el Humedal de Arboré”, en
Montmesa (Huesca).

- VI Feria de “La Cereza”, en Bolea
(Huesca).

- | Salén Aragonés del Libro de
Naturaleza (Biscarrués).

e

Antiga Usina de Pa. Obrador de pasteleria y panaderia en Montmesa (Huesca).



~——} Los Monegros
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Los Monegros

Rutas marianas: turismo y
desarrollo rural

| proyecto “Rutas

Marianas”, en

el marco de la
Iniciativa  Comunitaria
Leader Plus, busca dar
valor y desarrollar turis-
ticamente territorios
donde existen santuarios
y ermitas dedicados al
culto mariano. Se trata
de aprovechar la existen-
cia de una tradicién cen-
tenaria en torno al culto
a la Virgen para comple-
mentar el elemento reli-
gioso con otras riquezas
del territorio, desde el
medio ambiente a la
cultura, la etnografia, el
senderismo o la gastronomia.

En el caso de los Monegros, no
hay que olvidar que se encuentra
junto a una importante ruta mariana
consolidada en el turismo religioso:
Zaragoza, Torreciudad, Lourdes.
El camino entre las dos primeras,
perfectamente, puede pasar por
esta comarca completando la oferta

inicial.

El proyecto esta liderado por la
Comarca de los Monegros, a través
del Centro de Desarrollo. El proyecto
incluye la formacién de guias locales
para acompafiar a los visitantes,
creando posibilidades de empleo a
los habitantes de la zona. La elabo-
racion de un inventario de santuarios
y ermitas con una base de datos que
incluya los recursos de todo tipo cer-
canos a los edificios a visitar permitira
un mejor aprovechamiento de todas
las posibilidades del territorio donde
se desarrolla este proyecto.

También se disefiaran sistemas
de comunicaciéon entre los grupos

que participen para intercambiar

Portada romanica del Monasterio de Sijena.

experiencias y conocimientos sobre
esta cuestion, dandole valor y con-
tribuyendo a la posibilidad de buscar
nuevos socios en distintos paises o

asociarse para proyectos comunes.

Se busca aprovechar esta oferta
de turismo religioso para reactivar
actividades locales como la artesania
o estudiar modelos de gestion para
hacer compatible la preservacion del
patrimonio religioso con su utiliza-
cién como recurso de atraccion turis-
tica, implicando a los agentes sociales
del territorio a beneficiar.

En la comarca de los Monegros,
los santuarios que forman parte de
esta ruta mariana son el monasterio
de Sigena, la Virgen del Castillo en
Alberuela de Tubo, Nuestra Sefiora
de la Asuncién de Poledino, la
Cartuja de las Fuentes, la Virgen
de Magallén y la de la Asuncion en
Lecifiena, la Asuncion en Perdiguera,
la Virgen de la Sabina de Farlete y la
Virgen de la Candelaria en Castejon
de Monegros.

Parroquial mudéjar de Perdiguera.

Esta oferta interesara tanto al
turismo religioso como a aquel que
se mueve por razones de descanso y
curiosidad por conocer nuevos pai-
sajes, personas, patrimonio cultural,
gastronémico o etnoldgico.

Los socios de “Rutas Marianas”
son el Centro de Desarrollo de los
Monegros (que actia como jefe
de fila),
de Teleno de Ledn, la Asociacion

la Asociacion Montafias

para el Desarrollo de la Comarca
Nororiental de Malaga, el Consorcio
para las Estrategias de Desarrollo de
la Ribera de Navarra, la Asociacion
para el Desarrollo Rural de la Rioja
Suroriental y dos asociaciones de
desarrollo de los territorios portu-
gueses de Alta Estremadura (Fatima)
y Altas Terras do Homen, Cévado
e Ave (Vila Verde). Estd en proceso
de incorporacion el Grupo de Accion
Local Azione Ossola, del norte de
Italia.

Los coordinadores del proyecto
y técnicos del Ceder Monegros se
reunieron el 27 de enero en Grafén.
La adversa meteorologia impidi6 la
presencia de todos los socios par-
ticipantes, excepto el interlocutor
portugués que si pudo acudir a la
reunién. La reunién sirvié para que
los presentes conocieran la parte
aragonesa del proyecto y definir un
calendario de trabajo que desarrolle
el conjunto de las previsiones. La
sesion de trabajo se completdé con
una visita al monasterio de Sijena,
elemento emblemético de la ruta en

su recorrido aragonés.

Cooperacion
interterritorial

Los programas de colaboracién
transnacional de la comarca de Los
Monegros tienen en la iniciativa
Esteparea un punto de referencia
destacado. Planteada como una
feria internacional de la juven-
tud en el medio rural, busca ser
un escaparate de la relacion entre
tres elementos: juventud, medio
rural y desarrollo.

En un programa amplio de
actividades, se incluyen foros
donde personas que han desa-
rrollado proyectos empresariales
exponen como han realizado esta
tarea, qué problemas han tenido
y cémo los han solucionado. Todo
ello en medio de talleres, concier-
tos y distintas actividades de ocio

para los jovenes.

Esteparea, que este afio
alcanzara su tercera edicién, con
la financiaciéon del programa
Interreg, cuenta con socios france-
ses y pretende consolidarse como
un lugar de analisis y debate sobre
las nuevas tecnologias aplicadas al

desarrollo en el mundo rural.

Estamos trabajando en un pro-
yecto de cooperacién interterrito-
rial para favorecer la participacion
de emprendedores de otros pro-
gramas Leader para intercambiar
experiencias e informacion, siendo
Esteparea uno de los foros mas

adecuados para este objetivo.
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Creacion de
“Portales
Web”
Territorio
Cedemar

| Centro para el Desarrollo

de las Comarcas del Mar de

Aragén (Cedemar), asociacion
que gestiona la iniciativa comunita-
ria Leader Plus en las Comarcas de
la Ribera Baja del Ebro y del Bajo
Aragon-Caspe / Baix Aragé-Casp, ha
promovido el proyecto “Portal Web
Territorio Cedemar”.

La accién se enmarca en la
medida “Servicios a la poblacion” de
Leader Plus y consiste en el desarrollo
de una pagina web bajo el dominio
“.es” para cada uno de los munici-
pios del territorio asi como las web
oficiales de las dos comarcas.

La Junta Directiva del Centro,
convencida de que las nuevas tec-
nologias y el acceso a la sociedad de
la informacion van a jugar un papel
importantisimo en el desarrollo de
nuestros municipios, se propuso el
objetivo de acercar las administra-
ciones locales a la poblacion a través
de la red estableciendo un meca-
nismo de participacion ciudadana,
informando de todos los atractivos
de cada municipio en materia de
turismo, historia, administracion,
etc., con la intenciéon de proyectar

los municipios hacia el exterior.

Cedemar ha brindado la oportu-
nidad de que localidades con recur-
sos limitados tengan su espacio vir-

tual en la red que les permita darse
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Pagina web de Caspe.

a conocer de una manera
amplia y actualizada.

Las primeras paginas
web, estaticas y cuya mision
era meramente represen-
tativa han pasado a ser, a
través de las aplicaciones
web, una herramienta
imprescindible para empre-
sas e instituciones. Conocer
precios “on line”, reservar una habi-
tacion a través de la red, pedir un
catdlogo o realizar un paseo virtual
se ha convertido en una necesidad

para muchas actividades.

El proyecto permitira conocer
pueblos, comarcas, sus gentes y cul-
tura, realizar un paseo virtual, reco-
rrer su callejero, descargar formula-
rios para tramites administrativos,
disfrutar de las fiestas, actualizarse
con las noticias diarias, etc.

Para todo ello, los portales se
han realizado utilizando las herra-
mientas mas actuales y funcionan a
través del lenguaje de programacion
"php”, de cddigo libre. Su alojamien-
to se produce en servidores seguros
sobre Linux con un ancho de banda
que garantiza la velocidad de salida

de la informacién solicitada. Los
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Presentacion de las paginas web.

miembros de cada ayuntamiento
pueden actualizar la web utilizando
el menor tiempo posible a partir
de un panel de administracién que
permite su actualizaciéon inmediata
desde cualquier ordenador y sin ser
necesario ningdn conocimiento pre-
vio de informatica.

Se han beneficiado de este pro-
yecto las comarcas de Ribera Baja del
Ebro y de Bajo Aragén Caspe-Baix
Aragd Casp y los ayuntamientos de
Alborge, Alforque, Cinco Olivas,
Quinto, Sastago, Velilla de Ebro,
La Zaida, Caspe, Chiprana, Fabara,

Fayén, Maella y Nonaspe.

Pina de Ebro, Gelsa y Escatrén no
han entrado en el proyecto porque
ya estaban confeccionando anterior-
mente |los suyos propios.

Direcciones de los
portales web

www.comarcariberabajadelebro
.com

www.alborge.es
www.alforque.es
www.cincoolivas.es
www.quinto.es

www.sastago.es
www.velilladeebro.es
www.lazaida.es
www.comarcabajoaragoncaspe.
com

Www.caspe.es

www.chiprana.es
www.fabara.es

www.fayon.es

www.maella.es
Www.nonaspe.es
www.cedemar.es

Presentacion del
proyecto

La presentacion del proyecto
se realizé en el salén de actos del
edificio Franciscanos de Caspe el
dia 17 de marzo de 2005. Cont6
con la presencia del Director
General de Desarrollo Rural, D.
Francisco Gimeno Sevilla, ademas
de la Presidenta de Cedemar y
Alcaldesa de Caspe Dia. Teresa
Francin Piquer y los presidentes
de las dos comarcas que consti-
tuyen el ambito de actuacién de
Cedemar, Dfa. Felisa Salvador
Alcaya, Presidenta de la Comarca
Ribera Baja del Ebro, y D. Francisco
Doménech Villagrasa, Presidente
de la Comarca Bajo Aragén Caspe-

Baix Aragé Casp.

Dada la importancia del pro-
yecto los asistentes al acto fueron
muy numMerosos, en su mayoria
alcaldes y concejales de los ayun-
tamientos beneficiados con el

proyecto.




para el Desarrollo del
Mezquin-Matarrafia

os socios que constituyen la

Asociacién de Productores de

Agricultura Ecoldgica del Bajo
Aragon (Aproeba) son jovenes,
emprendedores, agricultores y eco-
l6gicos.

La asociacién naci6é a través de
acciones formativas donde se pudo
contrastar la importancia de la pro-
duccién ecoldgica y, al mismo tiempo,
se valor6é como alternativa de futuro
a las explotaciones de secano de la
comarca natural del Bajo Aragdn,
que tienen gran valor paisajistico y
ambiental. No obstante, por falta
de rentabilidad econémica, éstas no
son competitivas, observando que la
alternativa de la produccion ecolégi-
ca puede ser rentable, si se organiza
y se estructuran correctamente las
actuaciones.

De esta manera surge la aso-
ciacién, por la iniciativa de unos
agricultores inquietos y que quieren
seguir viviendo en sus pueblos de
una forma arménica y respetuosa
con el medio ambiente.

Tienen el domicilio social en
Torrecilla de Alcaniz (Teruel), su ambi-

to territorial se cifie a los municipios

vechamiento de
los recursos de
los que dispone
el territorio.
Para ello, se
han organizado
diversas acciones
de formacion,
asesoria técnica,
asistencia a
ferias y jorna-
das, intercambio
de experiencias
entre otras zonas
y entre técnicos
y  agricultores

ecologicos.

Olivos milenarios en La Fresneda (Teruel).

que componen la Denominaciéon de
Origen del Aceite Bajo Aragon, en las
provincias de Teruel y Zaragoza.

Su principal objetivo consiste en
determinar las buenas practicas que
se deben realizar en los diferentes
cultivos (olivar, vifia y almendros),
que son los mas importantes del
Bajo Aragén, para un mejor apro-

Concretamente, se han puesto en
marcha diferentes experiencias en el
cultivo del olivo:

- Realizar el compostaje de los resi-
duos de almazara y el estiércol.

- Introducir el triturado y picado
del ramén de poda como alter-
nativa a la quema, para evitar el
riesgo de incendios que conlleva

rewois fllezquin—-Matarraia-Bajo Aragon

esta practica, y ademas incorporar
al suelo materia organica.

- Control masivo de mosca del olivo
con cebo alimenticio y botellas de
PET recicladas.

- Manejo de suelo sin laboreo y
control de malas hierbas con des-
brozadoras y pastoreo controlado
de ovino.

El resultado esta siendo positivo
y en la actualidad la asociacion la
integran 40 personas. Los cultivos
mayoritarios integrados en la aso-
ciacion son el olivar y el almendro, y
en menor cuantia el cereal, la fruta
y la vifa.

Los productos ecoldgicos que se
comercializan son el aceite virgen
extra, las aceitunas negras en sal,
las aceitunas en aderezo, el paté de

olivas y el vino.

DATOS DE CONTACTO

Asociacion de Productores
Ecoldgicos del Bajo Aragén
(Aproeba)

Calle Maestro Rebullida, 20

44640 Torrecilla de Alcafiiz (Teruel)
Teléfono: 978-852415

Correo-e.: aproeba@mezquin.com

Listado de proyectos de explotaciones ecoldgicas y de industrias agrarias impulsados por jovenes y apoyados con el programa Leader

Proyecto Promotor Inversion Ayuda Municipio
Maquinaria de explotacién ecolégica Luis Antonio Alquézar 33.056,07 32,00% Torrecilla de Alcahiz
Maquinaria de explotacion ecolégica Ismael Brenchat 29.220,50 32,00% Valjunquera
Maquinaria de explotacion ecolégica Manuel Mata 18.133,62 28,00% Valdetormo
Maquinaria de explotacion ecolégica Fermin P. Serrano 50.669,31 28,00% Valjunquera
Maquinaria de explotacion ecolégica Luis Miguel Lorenzo 32.314,12 32,00% Torrecilla de Alcafiz
Bodega de vino ecolégico Antonio Sorolla 90.285,00 25,00% Valderrobres
Queseria artesanal de queso de cabra José R. Mata 99.482,66 32,00% La Fresneda
Embotelladora de aceite y oliva negra Alberto Gimeno 75.591,11 24,00% La Fresneda
Modernizacién de centro de clasificacién de huevos de gallina Hnos. Antoli Gimeno 33.242,50 24,00% La Fresneda
Modernizacién de pasteleria y productos con la “C" de Calidad Isabel Félez 17.200,46 18,00% Alcorisa
Modernizacion de queseria artesanal J. Ramén Mata 32.941,98 28,00% La Fresneda
Modernizacion de manipulacién de fruta Frutas Hnos. Soler, S.L. 98.196,87 24,50% Alcafiiz
Ampliacién de empresa de servicios forestales Gil Forestal. S.L. 98.196,87 24,50% Pefarroya de Tastavins
Creacion de granja de cria de caracoles J. Ramén Urquizu 11.532,26 24,50% Beceite
Modernizacion de aserradero Gil Forestal. S.L. 16.122,08 17,50% Pefarroya de Tastavins
Elaboracion de productos carnicos Alimentacion Torrecilla 28.868,89 32,00% Torrecilla de Alcafiiz
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CIDER PREPIRINED

Prepirineo

Proyecto de cooperacion transnacional
entre escuelas rurales de Europa

a cooperacion

transnacional

sirve para activar
una idea innovado-
ra o para darle una
nueva dimensiéon a
un proyecto de desa-
rrollo madurado con
paciencia a nivel local.
La cooperacion entre
territorios rurales de
diferentes paises es
una estrategia costosa
pero que siempre apor-
ta un valor anadido.

2001 se
desarroll6 en el marco de Leader

Durante

Il, e impulsado por el Centro de
Innovacién y Desarrollo Rural del
Prepirineo, un proyecto de coopera-
cion transnacional dirigido a escola-
res del medio rural junto con otros
socios de Irlanda, Francia y Espafia
(Murcia, Navarra y el Prepirineo
Aragonés). Los excelentes resulta-
dos han contribuido a realizar un
nuevo encuentro del 28 de marzo al
2 de abril en Sos del Rey Catdlico y
Uncastillo.

En dicho encuentro han partici-
pado 73 personas de Irlanda: nifios y
nifas de 4° y 5° curso de educacion
primaria, profesores, miembros
de varias asociaciones de padres y
madres y miembros de tres Grupos
de Desarrollo Rural irlandeses, Ird
Duhallow, Tuatha Chiarrai y West
Cork, asi como representantes de
entidades e instituciones de la
educacion irlandesa; por parte del
Prepirineo han participado los cole-
gios y miembros de las asociaciones
de madres y padres de Sos del Rey
Catdlico y Uncastillo, miembros de
Cider Prepirineo y representantes de
entidades e instituciones aragonesas

educativas.

OBJETIVOS DEL ENCUENTRO

- Facilitar el intercambio de expe-
riencias entre escolares, profeso-
rado, padres...

- Profundizar en el conocimiento
del patrimonio artistico, cultural,
natural y social y en la diversidad
de respuestas de futuro al desa-
rrollo sostenible.

- Posibilitar encuentros entre los
participantes y sus realidades.

- Favorecer actitudes de coope-
raciéon y entendimiento desde el
respeto a la diversidad.

- Apoyar al aprendizaje de idio-
mas que ya se estudian en la
escuela.

- Fortalecer la identidad europea.

En los encuentros y espacios de
trabajo se ha tratado la resolucién de
conflictos en el aula, las diferencias
entre los sistemas educativos y las
posibilidades de cooperacion; los
nifos han recibido clases de idioma
por profesores nativos, han apren-
dido canciones y juegos del otro
pais y han intercambiado pequefios

regalos.

Las reuniones, charlas y visitas
constatan la presencia de elementos
de identidad rural comunes a todos
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Participantes en el encuentro de escuelas rurales en Sos del Rey Catélico.

los territorios, problemas y opor-
tunidades que se conjugan de una
misma forma pero con identidades
territoriales, sociales e institucionales
diferentes.

Los Grupos de Desarrollo Rural
participantes hemos estimado de
sumo interés profundizar en la
cooperacién iniciada, en algunos
casos hace ya mas de cinco afos.
Esta cooperacion, mas alla del mero
intercambio de conocimientos vy
experiencias, ha de perseguir obje-
tivos concretos y debe optimizar al
maximo los recursos humanos, técni-

cos y econdmicos adscritos.

Hay que resaltar especialmente la
implicaciéon de las gentes de las villas
de Sos y Uncastillo, asi como el inte-
rés que han mostrado las entidades
participantes tanto en los espacios de
trabajo como en las actividades mas
ludicas de convivencia e intercambio
de aspectos de nuestra historia, vida
y patrimonio, momentos de musica,
baile, degustaciones gastronémicas,
veladas de intercambio de cuentos y
leyenda, asi como actuaciones musi-
cales. Todo ello ha dado a las calles
de nuestras villas un color y sonido
diferente y la idea de aprovechar
similitudes y complementarieda-
des para seguir trabajando.

Seleccion de altimos
proyectos aprobados

¢ Acondicionamiento de edificio
para guarderia municipal, Ayerbe.
¢ Alojamientos de calidad en el
hotel
Santa Eulalia de Gallego y El Frago;

territorio: con encanto,
hotel rural, Villalangua.

e Sensibilizacion sobre la ofer-
ta turistica en el “Reino de los
Mallos"”, Asociacion APIAC.

* Nueva bodega Vifas del Gallego,
Ayerbe.

® Formacion y sensibilizacion sobre
nuevas tecnologias, Sos del Rey
Catolico, Uncastillo, Castiliscar y
Telecentro de Ayerbe.

e Ampliacién y mejoras de taller
de canteria. Apuesta por oficios
tradicionales de la zona y creacién
de nuevos puestos de trabajo,
Uncastillo.

e Apoyo al asociacionismo:
proyectos culturales 2004 de la
Coordinadora  Biscarrués-Mallos
de Riglos.

¢ Acondicionamiento, plantacion
y sefalizacion de entorno natural
en Riglos.

* Apoyo a acciones de formacién y
participacion en ferias, Asociacion
de Agricultores Ecolégicos de la
Val de Onsella.

e Bodega de Vino Ecoldgico,
Uncastillo: asistencia técnica para
mejorar calidad, etiquetado y
promocion.

e Creacion de paginas web para
cada municipio.

* Apoyo a la puesta en marcha y
acciones del Colectivo de Artesanos
del Prepirineo.

e |l Festival de Musica y Danza
Aragonesa Villa de Ena, Asociacion
Cultural Virgen del Camino, Las
Pefas de Riglos.

e Obrador de productor carnicos,
con oferta de productos y servicios

locales, Ayerbe.
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Ribera Alta del Ebro

EbroNAUTAS, “el rio Ebro, una escuela
de la naturaleza”

| objetivo de este proyecto

aprobado por el Proder de

la Ribera Alta del Ebro, es la
creacion de una empresa, ebroNAU-
TAS, de turismo verde y cultural en
Cabafias de Ebro con implantacion
puntual en otros municipios de la
Ribera del Ebro al situar en ellos
embarcaderos y pequeiios almacenes
de material asi como puntos de aco-
gida de los visitantes. La finalidad es
dar a conocer el paisaje y las caracte-
risticas ambientales de los rios desde
un punto de vista didactico a toda la
poblacién aragonesa y en especial
a la que vive en las riberas del Rio
Ebro. Este fin se traduce en el dise-
fio de una variedad de actividades
entendidas como productos que son
basicamente los siguientes:

1. Descensos guiados en itinera-
rios navegables, ofertando paseos
de dos a tres horas por los tramos de
mayor interés paisajistico y navegabi-
lidad y recorridos de un dia completo
para grupos concertados.

2. Campamentos de verano.

EbroNAUTAS es una empresa
de educacion ambiental formada
por personas jovenes y surgida
del programa de “spin-off” de la
Universidad de Zaragoza como una
herramienta para concienciar sobre
una gestion hidrica sostenible. ebro-
NAUTAS tiene previsto comenzar sus
actividades en mayo de 2005 y pre-
tende actuar como un dinamizador
de esos espacios de ribera, ofertando
a la ciudadania el enorme atractivo
de navegar, observando y vivencian-
do in situ los contenidos presentes
en los espacios divulgativos e incre-
mentando su atractivo. Algunos de
estos espacios se localizan en entor-
nos singulares representativos, de

este modo el tema “La navegacion

El Ebro, un recurso natural y turistico.

fluvial” se tratard en un espacio
aledafno a la Barca de Boquiiieni, y
el tema “El espiritu del agua” en el
entorno de la Ermita de San Antonio
en Sobradiel.

Se trata, en primer lugar, de
aprovechar un tramo de rio cuyas
caracteristicas geomorfoldgicas,
ecolégicas e histérico-geograficas
son especialmente indicadas para
el aprendizaje sobre los rios y su
relacion con las diversas culturas, y,
en segundo lugar, de crear una serie
de sencillas infraestructuras que faci-
liten y refuercen la potencial funcién

didactica y recreativa de ese rio.

La propuesta tiene dos objetivos
principales:

1. Promover el turismo verde y
cultural por el Rio Ebro y sus riberas,
utilizédndolo como un foco de desa-
rrollo econémico sostenible y contri-
buyendo a su preservacion.

2. Mejorar el conocimiento de
los rios en general y del Rio Ebro
en particular dotando de sentido
al principio de participaciéon social
postulado por la Directiva Marco
del Agua.

El proyecto estd promovido por

jovenes con formacion y experiencia
medioambiental, en actividades de
ocio (son guias de piraglismo), y
desde el punto de vista técnico, ya
gue uno de los socios es doctor en
gestion hidrica, investigador y pro-
fesor asociado del departamento de
didactica de Ciencias experimentales
y el otro es gedlogo e investigador
de hidrogeologia. Ademas la empre-
sa dispone de un comité asesor for-
mado por conocidos profesores de la
Universidad de Zaragoza que avalan
la calidad técnica y didactica.

Con la puesta en marcha del
proyecto se prevé a corto plazo la
generacién de dos empleos fijos y
4 eventuales en la temporada de
maxima actividad que son los meses
de primavera y verano, favoreciendo
por tanto, la generacién de empleo
joven, que es uno de los segmentos
de poblacion mas afectados por el
desempleo.

El proyecto encuentra un con-
texto actual de gran oportunidad
marcada por la futura realizacion de
la Expo 2008 en la capital aragonesa
que también gira en torno al agua y
su gestion sostenible asi como en la
Directiva Marco del Agua que incide
igualmente en esta cuestion.

Una forma virtual de
emprender en La Ribera

En la Ribera Alta del Ebro algu-
nos de los proyectos empresariales
mas innovadores son los realizados
por personas jovenes, un ejemplo
de ello es un portal de servicios en
internet basado fundamentalmen-
te en promover actos u operaciones
comerciales de compra y venta en
el dmbito nacional e internacional
ademas de gestionar la logistica
de adquisicion y distribucion de
los productos y/o servicios oferta-
dos. Algunos de estos encuentros
comerciales se realizaran de una
forma virtual e innovadora deno-
minada “Sistema de compras en
Abanico”.

Este sistema ha sido creado
por el promotor del proyecto. La
gestion y explotacion del portal
de servicios consistira en realizar
la publicidad, difusion, almace-
namiento y distribucion de los
productos anunciados siendo com-
pletamente nueva la idea tanto en
el municipio de Gallur, donde se
ubicara el centro logistico, como
en todo el ambito de la Ribera
Alta del Ebro.

Se trata de una empresa vir-
tual, que mediante la utilizacién
de nuevas tecnologias puede llegar
a un mercado amplio y variado de
una forma competitiva, al reducir
los costes fijos asociados a las
tiendas tradicionales, al tiempo
que se amplian las posibilidades
de la oferta de una manera con-
siderable.

Finalmente, el método inno-
vador planteado, la preocupacion
por tener un posicionamiento
adecuado en el espacio virtual y
la integracién en la sociedad de
la informacién hacen valorar el
proyecto como muy interesante ya
que puede servir de acicate para
modernizar la economia tradicio-
nal del entorno. Desde el punto de
vista de la creacion de empleo, se
prevé la creacion de 3 6 4 empleos
indirectos a traves de sistemas de

teletrabajo.
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m Sierra de Albarracin

ASIADER

Apuestas de futuro de jovenes emprendedores

La cooperativa Forestal
de Royuela

a Cooperativa Forestal de
Royuela es una empresa que
actualmente cuenta con una

plantilla de 10 trabajadores y que

estd formada y dirigida por cuatro
jovenes de este pequefio municipio.

El 100% de sus trabajadores son

jovenes y prestan servicios tanto a

empresas publicas (administraciones

locales) como privadas, principalmen-

te en la Sierra de Albarracin.

Empez6 su andadura el afio 1994
demostrando su viabilidad afio tras
afo y surgio6 con el objetivo de satis-
facer la oferta de trabajos forestales
existentes en la Sierra de Albarracin
y que no se conseguia cubrir debido
a la escasez de empresas y mano de
obra dedicadas a este sector.

Ellos siempre han entendido que
el monte en esta zona es un recurso
natural que fortalece la identidad
del territorio formando parte de la
propia esencia de los habitantes de

la zona.

La cooperativa, por su misma
identidad societaria, es un elemento
idoneo para adecuar la oferta de
servicios a la demanda de los mismos,
adaptando a sus trabajadores, por
medio de la formacién continuada,
a la flexibilidad necesaria para la
prestacion de servicios.

La Cooperativa, socia de Asiader,
ha presentado proyectos para su
financiacion en Leader Il y Leader
Plus y ha sido beneficiaria de otras
subvenciones para otros proeyctos,
lo que ha contribuido a su crecimien-
to y a la consolidacion tanto de los
puestos de trabajo existentes como
de la propia empresa.

Esta empresa colaboré en un pro-
yecto de cooperacién transnacional
relacionado con la trufa del que era
socio Asiader durante la ejecucion
del Leader Il y se ha convertido en un
referente a tomar como modelo en la

Sierra de Albarracin.

Posada de Santa Ana.

La Posada Santa Ana

Asiader viene observando que duran-
te la ejecucion del Programa Leader
Plus son muchos los proyectos impul-
sados por jovenes, principalmente
mujeres, que llegan hasta sus oficinas.
Principalmente estos proyectos estan
vinculados a la medida de turismo,
ya que los jovenes estan descubrien-
do el gran potencial existente en la
zona en que residen. Estos proyectos
estan contribuyendo claramente al
asentamiento de poblacion en el
medio rural asi como a la mejora de
la calidad de vida en el mismo.

La Sociedad Promociones Turisticas
“La Trilla”, constituida por Clara
Benito, oriunda de Tramacastilla, y
Andrés Loarden, es un claro ejem-
plo de ello. Ella ha realizado cuatro
afos de estudios en la Escuela de
Hosteleria en Teruel, y ha trabajado

en distintos hoteles de la provincia,
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aunque su mayor ilusién ha sido
siempre trabajar en un estableci-
miento de su propiedad en el que
desarrollarse profesionalmente.

Desde hace unos meses regentan

La Posada de Santa Ana, sita en

Tramacastilla, que cuenta con servi-

cio de comedor para 40 plazas y da
trabajo a cuatro personas de forma
habitual.

Este proyecto, apoyado en su eje-
cucion por los fondos Leader Plus,
cuenta con seis habitaciones dobles
totalmente equipadas y decoradas,
en las que se conjugan el encanto de
la casa y la calidez de sus recovecos
con las necesidades de un servicio que
incorpora todo tipo de comodidades.
Ademas, este hotel ha eliminado las
barreras arquitecténicas y cuenta con
una habitacion para minusvalidos.

La ubicacion de esta posada es inme-
jorable, ofreciendo una preciosa vista
panoramica de todo el valle del rio
Guadalaviar y su vega, ademas de un
establecimiento con encanto y con
una gran calidad tanto en sus insta-

laciones como en su servicio.

Convenio entre Asiader
y la Comarca Sierra de
Albarracin

Desde la creacion de las diver-
sas comarcas, la Asociacion para
el Desarrollo Rural Integral de la
Sierra de Albarracin viene colabo-
rando con la recientemente crea-
da Comarca Sierra de Albarracin.
Prueba del trabajo conjunto y de
que estas instituciones consideran
que deben coordinar sus esfuerzos
para la promocion e impulso del
desarrollo econémico, social y
cultural de la zona es que ambas
instituciones firmaron el pasado
dia 21 de diciembre de 2004 un
convenio de colaboracion.

A través del mismo la Comarca
Sierra de Albarracin aportara los
750.978,89 euros correspondientes
a la aportacién local al Programa
Comunitario Leader Plus, involu-
crandose de forma mas directa
en las estrategias de desarrollo
promovidas desde Asiader.

Los fondos disponibles bajo
este convenio seran destinados a
la ejecucion de los proyectos de
caracter supracomarcal, comarcal
o local que se acuerden mutua-
mente. Para el correcto funciona-
miento y evaluacién del convenio
se ha creado una comisiéon mixta
de seguimiento del mismo, que
se reunira periédicamente en fun-
cion de las necesidades que vayan
surgiendo.

Gracias a la firma de este con-
venio entre Asiader y la Comarca
Sierra de Albarracin se ha con-
seguido la aportacién local asi
como la parte correspondiente de
la Unién Europea, que se hubiese
perdido de no haberse firmado

este compromiso.




CEDESOR
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Centro para el Desarrollo
de Sobrarbe y Ribagorza

La conservacion del
patrimonio: elemento clave
para el desarrollo local

esde que el Centro para el

Desarrollo de Sobrarbe vy

Ribagorza comenz6 su anda-
dura en 1991 mucho han cambiado
las cosas y se han superado algunas
de las debilidades que entonces
parecian insalvables. Cuando la Junta
Directiva de esta Asociacién decidié
concurrir a la convocatoria de la
nueva Iniciativa Comunitaria Leader
Plus tenia claro que habia que dar
un paso mas y propuso una estrate-
gia de desarrollo con el objetivo de
poner en valor los recursos naturales
y culturales, incluidas los de las areas
de interés comunitario Natura 2000.

Solo a través de estrategias de
desarrollo podemos intentar solucio-
nar los problemas de conservacion
del patrimonio cultural y natural
del medio rural y las aspiraciones
de desarrollo del mismo. Asi pues,
el objetivo ultimo es poner en valor
el patrimonio cultural y natural del
territorio incidiendo en la poten-
ciacion de la actividad econémica
e, indirectamente, en el equilibrio
territorial y la mejora de la calidad

Acciones llevadas a cabo

de vida de los habitantes.

El conjunto de recursos naturales
y patrimoniales del territorio es un
elemento decisivo para su desarrollo.
El caracter “rural” de éste indica
que sufre un profundo cambio para
responder al cual estardn en mejor
posicion soélo los territorios capaces
de desarrollar un patrimonio cultural
diferencial, singular y extenso y con
recursos naturales bien identifica-
dos.

En de

Sobrarbe y Ribagorza, con una gran

comarcas como las
potencialidad pero con limitaciones

importantes, los representantes
publicos y privados parten de que
a menudo deberan ser ellos los que
lleven a cabo actuaciones considera-
das no productivas; la conservacion
del patrimonio natural y cultural
no siempre tiene un fin econémico,
pero si ayuda al desarrollo econémi-
co y global del territorio. Por ello, los
acuerdos entre el Grupo de Accién
Local, la Diputacién Provincial de
Huesca y las comarcas de Sobrarbe

y La Ribagorza, han hecho posible
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4 } Sobrarbe-Ribagorza

Arquitectura Popular: Ribagorza.

la puesta en marcha de un plan para
mejorar y poner en valor el patrimo-
nio cultural, natural y arquitecténico
por valor de 3.321.690 euros en seis

anos.

Con este convenio se pretende
desarrollar una artesania turistica
basada en los valores del patrimonio
natural y cultural del territorio; un
fenémeno turistico que es el Unico
capaz de poner freno a la despo-
blacién, una de las principales ame-
nazas del territorio. La valorizacién
del patrimonio natural y cultural va
a crear un escenario favorable a la

creacion de empleo. Las inversiones
ya realizadas por la iniciativa pri-
vada en la creaciéon de una oferta
de servicios deben potenciarse con
acciones no productivas, como las
de preservaciéon del patrimonio y
de equipamiento que facilite un uso
turistico, y con acciones productivas
que acometa la iniciativa privada.

Los componentes fisico y etno-
grafico del patrimonio cultural, junto
con el medio en el que se insertan,
constituyen los elementos sobre los
que se basa el proyecto.

Como  continuacion  al

convenio firmado entre la

Diputacion Provincial de Huesca,
el Centro para el Desarrollo de

Sobrarbe y Ribagorza, Cedesor,
y las comarcas de Sobrarbe y

Ribagorza, para la valorizacién

del patrimonio natural, cultural

y arquitectonico, se ha proce-

dido a la puesta en marcha de

una segunda fase del proyecto,

intentando cumplir con uno de

Proyecto y solicitante (8?5:./:";2?:?:;')
Acondicionamiento del camino y via ferrata (Ayto. de Sesué) 52.351
Adecuaciéon medioambiental del entorno 84.794
de la ermita de San Medardo (Ayto. de Benabarre)

Acondicionamiento del entorno en Neril (Ayto. de Laspadules) 39.574
Adecuacion medioambiental del entorno (Ayto. de Castigaleu) 9.510
Rehabilitacién de ermita (Ayto. de Foradada del Toscar) 23.256
Rehabilitacion de ermita y fragua (Antonio Larramona Sallan) 7.068
Rehabilitaciéon de ermita (Ayto. de Monesma y Cajigar) 15.213
Consolidacién de la ermita romanica (Ayto. de Lascuarre) 88.605
Consolidacion del Castillo Castarné (Ayto. de Montanuy) 61.200
Rehabilitacion de ermita (Ayto. de Gistain) 75.000

los criterios establecidos: el que

cada municipio ponga en mar-
cha, como minimo, un proyecto
de valorizacion del patrimonio.
En funcion de las caracteristicas
del municipio, éstos eligen un
proyecto de valorizaciéon del
patrimonio natural o cultural.
En la actualidad, el grado de
compromiso es en patrimonio
natural el 40,3% y en patrimo-
nio cultural el 93,5 %.
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Programa EN-LABORA 1l: un punto
de encuentro para universitarios y
empresas del Somontano de Barbastro

a estrategia territorial de
desarrollo que esta aplicando
el Centro de Desarrollo del

Somontano con el programa Leader
Plus contempla como objetivo la pro-
mocién de los recursos humanos del
territorio, y especialmente la de los
jévenes y las mujeres. La comarca de
Somontano de Barbastro sufre desde
principios del siglo XX un progresivo
proceso de despoblacion que todavia
hoy continda. Muchos jévenes de
la comarca salen fuera para cursar
estudios superiores y buscan alli su
primer empleo. Ello provoca una
pérdida progresiva de poblacion
joven cualificada.

Actualmente el Ceder Somontano
trabaja en la puesta en marcha del
programa EN - LABORA II, que
tiene el objetivo de fomentar la
insercion laboral de los universi-
tarios del Somontano en el tejido
econdomico de la propia comarca.

Hace algunos afios, y de forma

experimental durante sélo seis
meses, el Ceder Somontano puso en
marcha el programa EN - LABORA,
para facilitar el empleo a los uni-
versitarios, y obtuvo excelentes
resultados:

- Participaron mas de 180 universi-

tarios y 42 empresas.

- 26 estudiantes realizaron practicas

en empresa.

- Seis titulados obtuvieron su pri-

mer contrato de trabajo.

- Se organizaron tres cursos de for-

macion y una jornada.

Ahora en el afio 2005 se impulsa
de nuevo este programa en el que se
conservan y mejoran algunas de las
actividades que ya se iniciaron en la
etapa experimental:

CEMTRD DE DESARRDLLO DEX

SOMONTANO

Curso de formacion de EN-LABORA.

- El Banco de Empleo del Somon-
tano, que es una base da datos en
Internet para poner en contacto la
oferta y la demanda de trabajo.

- Practicas en empresa.

- Becas para contratos de trabajo.

Se incrementaran las activida-
des de informacion y formacion, y
se incluirdn actividades para dar a
conocer la oportunidades que ofrece
el autoempleo. Ademas, se fomen-
tara el conocimiento y el contacto
con las empresas del territorio y se
conoceran experiencias concretas de
jovenes titulados que han creado su
propio negocio.

Ménica consigui6 su primer empleo
gracias al programa EN-LABORA.

Primer Empleo

Ménica es licenciada en Ciencias
Quimicas. Particip6 en EN - LABORA
I. Acababa de finalizar su carrera,
elaboraba su tesis doctoral y estaba
en desempleo... Fue contratada con
una beca del programa y hoy ya lleva
mas de tres afos trabajando en la
empresa Anagalide S.A.
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Universitarios emprendedores del
Somontano.

Universitarios empresarios

Alberto, Dani y Diego, todos
ellos titulados universitarios, crearon
en 1999, con 20, 21 y 22 afos, res-
pectivamente, la cooperativa Centro
Deportivo Altoaragéon. Se arries-
garon para crear lo que hoy es un
moderno y dindmico gimnasio que
es un referente en la comarca y que
ha generado 9 puestos de trabajo.
En 2005 siguen invirtiendo y crecien-
do: van a comenzar la obras de un
innovador establecimiento termal de
ocio saludable para el que cuentan
con una subvencion del programa
Leader Plus.

Informacion e inscripciones:
Centro de Desarrollo Integral del
Somontano

C/ Juan de Lanuza, 3, bajos

22300 Barbastro (Huesca)

Persona de contacto: Ana Lopez
Lacalle

Tel.: 974-316005 y Fax: 974-306058
Correo electrénico:

alopez@cedersomontano.com

Dos proyectos
innovadores
en Leader Plus

¢ Apartahotel de calidad “Tres
Caminos” en El Grado. El proyec-
to promovido adapta a las nuevas
exigencias del mercado un esta-
blecimiento gestionado por una
sociedad familiar con una larga
trayectoria y reconocimiento pro-
fesional en el sector y contribuye
a incrementar la calidad del con-
junto de la oferta comarcal de alo-
jamientos turisticos. El apartahotel
ofrece: siete habitaciones dobles
con bafio, cinco individuales, seis
apartamentos y zonas de servicios

comunes.

¢ Taller de servicios de res-
tauracion y decoracion de
muebles, y de disefio de ele-
mentos ornamentales en Pozan
de Vero, promovido por una
mujer que se animé a emprender
en las "Il Jornadas de Mujeres
Emprendedoras en el Somontano”.
El Taller representa una nueva acti-
vidad econémica en este municipio
y puede tener un efecto demostra-
tivo en otras potenciales empren-
dedoras de la propia localidad y de

otras de la comarca.
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Asoc. para el Desarrollo Integral de
las Tierras del Jiloca y Gallocanta

Tierras del Jiloca-Gallocanta

La “Red de Turismo Ornitoldgico”,
en preparacion

| Grupo Leader ADRI

Jiloca-Gallocanta

coordina el proyecto
de cooperacién transna-
cional “Red de Turismo
Ornitoldgico” en el que par-
ticipa junto con 8 grupos
espafioles y 4 franceses.

Por parte espaiola
participan los grupos
Ason-Aglera y Liébana
de Cantabria; La Serena,

Tagus y Campifia Sur, de

desde

Aragén. Respecto a la participacion

como grupo coordinador,

francesa, hay que sefalar la impli-
cacion de los grupos Pays Landes de
Gascogne, Parque Natural Regional
de la Brenne, Pays du Gueret, y Pays
Combraille en Marche. No obstante,
se trata de un proyecto en vias de
preparacion, y por tanto, abierto a la
incorporaciéon de nuevos socios.
Partiendo del planteamiento
actual, estamos hablando de una
poblacién total de mas de 580.000
habitantes, abarcando un territorio
de més de 29.000 km2, y una densi-
dad de poblaciéon de 20,19 habitan-
tes por m2. Con estas cifras, se puede
avistar la importancia tanto a nivel
de territorio como de poblacién, y la
gran repercusion del proyecto dentro
del mismo. Se trata de zonas de gran
interés a nivel natural, turistico y al
mismo tiempo rural y con gran posi-
bilidad de potenciacion y desarrollo.

Esta nueva iniciativa en la que se
estd trabajando, nace como conse-
cuencia de la experiencia en Leader

Il del proyecto de cooperacién trans-

Extremadura; ADAD vy
Adercon, de Andalucia; Grullas volando al atardecer.
Dulcinea, de Castilla-La
Mancha; y ADRI lJiloca-Gallocanta,

nacional Grus que finalmente ha des-
embocado en este proyecto mucho
mas ambicioso y que es la constitu-
cion de una Red de Turismo Ornitolo-
gico. Una Red que se crea en torno a
Zonas de Especial Proteccion de Aves
(ZEPA), Lugares de Interés Comunita-
rio (LIC) y Parques Naturales.

El objetivo general es el desa-
rrollo sostenible de las zonas con-
templadas en el proyecto mediante
la revalorizacion de los recursos
naturales, ya sea paisaje, flora o
fauna. Los objetivos especificos del
proyecto son tres: la puesta en valor
del medio ambiente, el desarrollo a
nivel turistico y el aprovechamiento

de las nuevas tecnologias.

Para alcanzar los objetivos sefia-
lados se incentivara la cooperacién
transnacional entre los grupos, se
fomentara el empleo y la riqueza
del territorio, se impulsara el turismo
natural a través del avistamiento de
aves en parques y espacios prote-
gidos bajo las figuras de LIC, ZEPA,
o dentro de la Red Natura 2000, y
se disefaran itinerarios regionales

sobre observacion de aves.

Esta cooperacion supondrd un
gran valor afadido a cada territorio
por las ventajas que supone trabajar
en red, por la pluralidad de socios,
y por la obtencién de sinergias que
permiten aprovechar mas eficazmen-
te los recursos en cada zona.

El proyecto se present6 en el
Ministerio de Agricultura, Pesca y
Alimentacién el pasado 31de diciem-
bre de 2004 y desde entonces los
grupos participantes estan trabajan-
do intensamente en la preparacion
de este ilusionante proyecto con el
objetivo de estar dispuestos para su
desarrollo desde el momento mismo
en el que la Administracién conceda
su aprobacién definitiva. Asi, se
han ido sucediendo intercambios y
jornadas de trabajo como las que
tuvieron lugar el fin de semana del 5
y 6 de febrero de 2005 coincidiendo
con la celebracion de El Festival de
las Grullas de Gallocanta, iniciativa
nacida al amparo de fases anteriores
del programa Leader y que este afo
ha celebrado su VI edicion.

Proyectos aprobados
en 2004

¢ Residencias de ancianos y Centros
de Dia.

e Escuela comarcal de verano.

e Ludoteca movil comarcal.

e Creacién de un centro terapéu-
tico comarcal, para ofrecer reha-
bilitacion.

* Recuperacion de entornos natu-
rales.

¢ Investigacion sobre el chopo
cabecero.

e Realizacion de ferias que ponen
en valor los productos locales
enddgenos.

e Creacion de un centro de insemi-
nacion cunicola.

¢ Instalacion de procesado de
nueces.

e Equipamiento para empresa
de maduracién y deshuese de
jamones.

e Creacion de salones de belleza.

e Creacion de una floristeria.

* Mejoras tecnoldgicas y adquisi-
cion de maquinaria por empresas
de la construccion y del sector
eléctrico.

* Modernizacién y traslado de tien-
da de electrodomésticos.

¢ Modernizaciéon de joyeria-relo-
jeria.

¢ Creacion de un autoservicio para
empresa de fontaneria.

* Proyecto para promocionar y rea-
lizar estudios del comercio local.

¢ Recuperacion del Carnaval.

e Empresa de recuperacion del
patrimonio.

e Seis viviendas de turismo rural.

e Apertura de restaurante rustico.
e Fiesta de las Grullas, turismo
ornitolégico.

¢ Encuentro con el Cid.

¢ Mercado Medieval.

e Feria de Caza, Pesca y Turismo
Rural.

e Elaboracién de la web de ADRI.
e Cursos de geriatria, educacién
medioambiental, cortadores de
jamon, autocontrol de carnicerias.
e Cursos de informatica en 22

localidades.
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El centro de Formacion “La Nave” de
Torrellas: un espacio creado por y para

los jovenes

| proyecto ha posibilitado la

consolidacion de un programa

con vocacion de servicio al teji-
do social de Aragon.

Un proyecto protagonizado por
los jovenes, en el que los principales
componentes son el asociacionismo,
las acciones formativas y el ocio es
un auténtico tesoro en un territorio
Leader Plus. El Centro de Formacién
“La Nave”, ubicado en Torrellas, es
un espacio asociativo al servicio del
tejido social, especialmente dirigido
a los colectivos de caracter estudian-

til y juvenil.

El Centro es gestionado por la
Asociacion Serpas (Servicios para la
animacion sociocultural) cuyo obje-
tivo principal es fomentar la partici-
pacién social de los jovenes, a través
del apoyo y el asesoramiento forma-
tivo. Los principales programas de
actuacion del Centro se centran en
la dinamizacién social y el desarrollo
local, el asesoramiento asociativo; la
formacién de monitores y directores
de tiempo libre; y los programas de
ocio alternativo.

El proyecto presentado a la
Iniciativa Leader Plus ha supuesto
la ampliacion del Centro formativo
cuya trayectoria se inicié en el afio
2000. Desde entonces, mas de 10.000
jévenes han participado en las accio-
nes formativas organizadas por un
buen nimero de entidades laicas y
progresistas de Aragén.
este

Durante tiempo han

tenido lugar cuatro ediciones de

Jovenes alumnos en el Centro de formacion La Nave.

“Confluencias”, un  encuentro
internacional de jévenes que se
realiza desde el afo 1995; diversos
congresos asociativos, un centenar
de jornadas y mas de 500 cursos.
Ademas de las relacionados con el
tiempo libre, las acciones formativas
se han centrado en la problematica y
orientacion laboral, funcionamiento
asociativo, prevencion de riesgos,
sensibilizacion medioambiental,
patologias juveniles —-drogadiccion,
bulimia, ludopatia ...

En los procesos formativos han
colaborado la practica totalidad de
las instituciones aragonesas y sus
maximos representantes; partidos
politicos, universidad, ONG, el sindi-
cato UGT... asi como expertos nacio-
nales e internacionales del maximo

nivel en distintas materias.

El Ayuntamiento de Torrellas ha
tutelado especialmente este proyec-
to. Con la cesion y alquiler de dos
edificios -como espacios formativos
de estudiantes universitarios y de
ensefianza media- y la habilitacion
de otros, el municipio ha apostado
por impulsar un importante comple-

jo formativo.
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El Centro de Formacion la Nave
tiene una capacidad para un cente-
nar de alumnos -alojamiento, manu-
tencion, aularios y zonas de tiempo
libre- pudiendo alcanzar hasta 150.
El caracter innovador del proyecto
viene dado por ser el Unico Centro de
estas caracteristicas en el territorio y
por ofertar actividades disefiadas y
realizadas por los propios jovenes.
Destacable asi mismo es la gestion
del Centro, que se realiza mediante
un buen nimero de voluntarios.

El proyecto puede considerarse
relevante por lo que a juventud y
desarrollo rural se refiere, ya que
ha influido en la implementacion
de actividades culturales dirigidas
especialmente a los jovenes. Por
otra parte, los efectos del proyecto
son evidentes en la promocion de la
comarca y sus recursos mediante la
oferta vacacional. Se trata, en defi-
nitiva, de un proyecto pensado pory
para los jovenes, en el que han con-
fluido componentes de indole social
y cultural que han hecho posible una
realidad cada vez mas necesaria: la
participacion de la juventud en los
procesos de desarrollo rural.

Proyectos aprobados en
las Gltimas reuniones
del Consejo Coordinador
de Asomo

En la dltima reunién del
Consejo Coordinador de Asomo
fueron aprobadas varias ayu-
das dirigidas a proyectos que se
enmarcan dentro de las medidas
de Formacién y Patrimonio natu-
ral. Entre ellos, destacan la puesta
en marcha de la Agenda 21 por
parte de las Comarcas de Tarazona
y el Moncayo y Campo de Borja
asi como del Ayuntamiento de
Tarazona. La realizacién de estos
proyectos permitird la realizacion
de unas acciones dirigidas hacia la
sostenibilidad del territorio, supo-
niendo una importante apuesta de

futuro para el mismo.

Asi mismo, se aprobo la conce-
sion de ayuda para varias acciones
formativas: la primera de las mis-
mas, solicitada por la Comarca de
Tarazona y El Moncayo, consiste
en la realizacién de un Taller de
memoria dirigido a mejorar la
calidad de vida de la poblacion
mayor de la zona. Por otra parte, se
aprobaron varios cursos solicitados
por el Ayuntamiento de Novallas,
relacionados con las nuevas tec-
nologias, y que se desarrollaran
en el aula informatica de dicha
localidad:

- Curso de teletrabajo

- Disefio de paginas web

- Mantenimiento de equipos infor-
maticos

- Ofimética profesional

- Curso de Internet

Ademas de los ultimos proyec-
tos aprobados, otra iniciativa no
menos importante es el proyecto
de cooperacion interterritorial
"Paisajes de la Celtiberia”, Paice,
dedicado a la puesta en valor de
los recursos patrimoniales de la
antigua Celtiberia, y cuyas acciones
especificas de Asomo, consistentes
en el acondicionamiento del yaci-
miento de La Orufia y la realizacion
de un Centro de interpretacion en
Vera de Moncayo, se encuentran ya

iniciadas.




Federacién para

el Desarrollo

Integral de Val-

dejalén y Campo

de Carifiena
FEDIWALTHA

Ualdejaldn-Campo de Cariiiena

Los jovenes toman la iniciativa

edivalca opera en las comarcas
de Valdejalon y Campo de
Carifiena, quizds una de las
zonas con mas dinamismo del territo-
rio aragonés._Prueba de ello son los
160 proyectos que la Federacion esta
gestionando asi como la muy amplia

diversidad de los promotores.

Contamos con promotores de
hasta 76 afios, como Gonzalo Cerdan,
quien lidera un proyecto de moderni-
zacion de una almazara en el munici-
pio de Almonacid de la Sierra, y con
jévenes de hasta 23 afios, como Pilar
Garcia, residente en Carifiena, quien
un dia se acercd a nuestras oficinas
con la intencién de montar un centro
de estética, idea que en pocos meses
estaba dando sus frutos.

Estos ejemplos dejan entrever
la diversidad tanto de promotores
como de inversiones. Es cierto que
todas las inversiones que se realicen
en el medio rural son positivas para
su sostenibilidad, pero también es
verdad que las inversiones de los
jévenes en el medio rural tiene
una doble vertiente positiva pues,
ademas, vertebran realmente la
economia y la sociedad rural, ya que
el asentamiento de estos jovenes
empresarios desemboca bien en un
aumento de la poblacién o bien al
menos en ralentizar el envejecimien-
to del medio. Ambas opciones son

buenas para el futuro del territorio.

Un claro ejemplo de esto es
Noemi Lopez de 27 afios y residente
en La Almunia, municipio que cuenta
con mas de 6000 hb. Este es un caso
especial ya que la inversion se realiza
en un municipio que esta en constan-
te crecimiento, pero sin embargo su
juventud y formacién le ha llevado a
abrirse camino por medio de la pues-
ta en marcha de un Academia de

Inglés, centro de formacion dirigido

Cyber Centro de Calatorao emprendido por Dionisio Ruiz.

a los mas pequenos de la casa. Este
proyecto innova por sus métodos de
ensefianza-aprendizaje basados en
las nuevas tecnologias.

Sin embargo también se cuen-
ta con inversiones en municipios
mucho mas pequefos. Ejemplo de
esto es Paniza, que cuenta en la
actualidad con 720 hb., y uno de ellos
es Miguel Angel Deza, de 24 afios.
Este promotor supo ver la necesidad
de un taller mecanico en su pueblo,
puesto que habia que bajar con dos
coches y dos personas al municipio
de Cariflena para dejar uno en el
taller y subirse con el otro de nuevo
a Paniza. La puesta en marcha de
este taller mecanico supone para el
municipio un servicio que cada dia se
hace mas necesario.

Precisamente es en Carifiena
donde otro de nuestros promotores
tuvo un dia la visién de su propio
negocio y futuro, Salvador Gil de
26 afos. Salvador hasta la fecha
habia estado trabajando para otra
empresa llevando una retroex-
cavadora. Aprendié el oficio de
carpintero en la Escuela Taller de

Carifiena. Después de analizar sus

posibilidades y con la profesion bien
aprendida, nos present6 su idea de
una carpinteria artesanal en su
mismo municipio puesto que habia
detectado que todas las empresas
que trabajaban con la madera no
realizaban trabajos artesanos ni de
restauraciéon de mueble antiguo. Hoy
dia trabaja en lo que le gusta y para
quien le gusta, él mismo.

Por UGltimo nos gustaria hacer
hincapié en otro proyecto, puesto
en marcha por Dionisio Ruiz, de 30
afios, quien aposté por un “Ciber”
en Calatorao. Hace unas semanas nos
comentaba que desde que abre hasta
el cierre tiene el local lleno de jéve-
nes que agradecen el servicio antes

inexistente en el municipio.

Se hace genérico, y al mismo
tiempo alentador, que todos los
proyectos promovidos por joévenes
observen la necesidad de adapta-
cion, reciclaje y perfeccionamiento
de las diferentes ocupaciones de sus
inversiones, esto se hace patente si
observamos la numerosa respuesta
e iniciativa juvenil a los cursos de
formacién que convocan las asocia-
ciones de desarrollo rural.

FEDIVALCA abre las
puertas a la juventud

La puesta en marcha del “Plan
de Formacién e Insercién Juvenil
en Aragén”, “Plan Fija", permi-
tird facilitar a las empresas un
sistema dual de empleo-formacién
mediante el cual pueden incorpo-
rar y cualificar profesionalmente a
jovenes con edades comprendidas
entre los 16y 21.

En Valdejaléon y C.Carifiena,
la insercion es de casi 20 jovenes.
Exito logrado tras la campafia de
difusion que se llevd a cabo por
las dos comarcas, mediante charlas
en institutos donde se expuso la
alternativa.

El Plan facilita a los jovenes
una empresa con la que firmaran
un contrato de formacién. De
esta forma trabajaran el 80% de
la jornada laboral, percibiendo
un 80% del salario establecido
por la empresa. Asi el otro 20%
se concentra en un solo dia, que
suele ser el viernes, en el que
reciben formacién especifica de su
rama laboral. Esta formacion esta
remunerada por la DGA, al igual
que el desplazamiento y la dieta
cuando se requiera.

Este sistema ha supuesto en
nuestra zona de intervencion por
un lado una alternativa real, tanto
para los jovenes, como para los
padres puesto que encuentran una
opcidn frente al inminente fracaso
escolar. Por otro lado ha contri-
buido a proporcionar ensefianza-
aprendizaje de una profesion, a
través de un trabajo remunerado,
y con formacion orientada a cua-
lificar al joven y, en su caso, facili-
tarle el acceso al correspondiente
Certificado de Profesionalidad.

Por esto nos sentimos orgullo-
sos de participar en algo tan nece-
sario e imprescindible para la sos-
tenibilidad de cualquier territorio
ya que sin jovenes las empresas se
encuentran envejecidas, y sin futu-
ros profesionales se hace imposible

la adaptaciéon empresarial.
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Zona Oriental de Huesca

Jovenes Emprendedores. Diseiio,
Comercio y Uenta por Teléfono

Orfebreria de Laura Murillo.

Laura Murillo

Laura Murillo es una joven
binefarense de 24 afios con un futuro
prometedor en el mundo del disefio.
Se trasladé a Barcelona, estudio
Bellas Artes, realiz6 un curso de
disefio de joyas y decidio dedicarse
profesionalmente a este arte.

Disponia de un local en Binéfar
pero gracias a las facilidades de difu-
siobn que ofrecen las nuevas tecno-
logias, decidié trasladarse de nuevo
a su localidad, acondicionando un

taller y un espacio expositivo.

Trabaja fundamentalmente la
plata y utiliza materiales de reciclaje
para darles nuevas perspectivas y
funciones. Laura ha creado su pro-
pia coleccion de joyas para hombre
y mujer bajo el nombre comercial
de “La Planta Cactacea”, y vende
principalmente a través de Internet,
aunque sus disefios se encuentran en
muchos establecimientos de La Litera

y comarcas vecinas.

Laura acaba de exponer en la
Feria Moda Barcelona-BCN Fashion
Week, en el espacio de creadores
emergentes del BCN Showrooms de
la Pasarela Gaudi, donde cosech6 un
gran éxito y contacté con importan-
tes disefladores nacionales.

, ECOPRINT

g SHEE
—

Logotipo de Ecoprint.

Ecoprint Ibérica, S.C.P.

Dos jovenes socios constituyeron
Ecoprint Ibérica, S.C.P. ante la nece-
sidad de ofrecer un equipo comercial
para otra empresa de compra-venta
de consumibles de oficina. El princi-
pal promotor no tenia experiencia en
este sector, por lo que hubo de for-
marse en ventas y direcciéon de equi-
pos. También se realizaron exhausti-
vos estudios de mercado y sobre las
caracteristicas de sus productos.

Ecoprint vende consumibles de
oficina por teleoperadora, dirigién-
dose a empresas de toda Espaiia y
ofrecen un trato personalizado y un
servicio rapido que reduce costes.

La empresa tiene su sede en
Monzén y ha creado 11 puestos
de trabajo que esperan duplicar
en breve, todo ellos cubiertos por
mujeres de Monzén y localidades
vecinas. Ecoprint ha habilitado un

local de 150 m2 que espera tener que
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ampliar en breve. También esperan

poder comercializar productos bajo
su propia marca comercial en lugar
de dedicarse Unicamente a la distri-
bucion.

Gemma Marzola

Gemma es una joven de la loca-
lidad bajo-cinquefia de Belver de
Cinca. Las circunstancias le llevaron a
regentar una carniceria en la vecina
Ontifena.

Gemma empezé a ejercer su
actividad hace unos siete afios en un
local de alquiler y antes de invertir
para reformarlo, decidi6 comprar
uno propio. La inversion auxiliada se
dedicé a acondicionar el local, a com-
prar maquinaria basica y a instalar
una camara frigorifica y un pequeiio
obrador para elaborar, en un futuro
préoximo, productos artesanos de
calidad.

Ontifiena demandaba este servi-
cio que podia llegar a perderse. Es
un servicio basico que evita desplaza-
mientos a poblaciones vecinas para
realizar compras de primera necesi-
dad, como la carne, sobre todo en
un municipio con muchas personas
mayores. El proyecto logra mantener
un puesto de trabajo para una mujer

joven en un pequefio municipio.

Proyectos

¢ Tres panaderias: trasladoy amplia-
cion, Velilla de Cinca; ampliacion y
equipamiento de obrador, Alcam-
pell; Cadmara fermentacion contro-
lada, Mequinenza.

e Traslado y ampliacién obra-
dor productos carnicos artesana-
les. Fraga.

¢ Viviendas de turismo rural: Ballo-
bar y Peralta.

¢ Restaurantes: reforma y equi-
pamiento, Pueyo de Santa Cruz;
ampliaciones de cocina, Torrente
de Cinca y Mequinenza; acondicio-
namiento de hostal, Monzoén.

¢ Almacén agricola para envasado
hortofruticolas. Cofita.

¢ Maquinaria envasado frutos secos
y equipo informatico. Binéfar.

¢ Acondicionamiento y equipa-
miento naves cria conejos cinegé-
ticos. Tamarite de Litera.
¢ Almacenamiento frigorifico
fruta, bascula, equipo informéatico
y envasado. Albalate de Cinca.

¢ Acondicionamiento y equipa-
miento taller coches y tunning,
Binéfar. Taller ecolégico limpieza
manual coches, Fraga.

¢ Reforma y equipamiento local
fisioterapia. Monzon.

¢ Traslados de ferreterias: Monzén
y Altorricén.

e Equipamiento aula formacion.
Binéfar.

¢ Acondicionamiento residencia
mayores. Binéfar.

¢ Parque infantil. Vencillon.

o Difusién ferias y equipamiento.
Institucion Ferial de Monzén.

e Dos adecuaciones de entornos:
antiguo molino de harina, Alcam-
pell; ermita San Juan, Ballobar.

¢ Acondicionar camping municipal.
La Almunia de San Juan.

¢ Maquetacion-edicion libro “Patri-
monio de la Comarca del Cinca
Medio”. Monzén.

* Asistencias ferias: Biofach, Mon-
z6n; BCN Showroms, Pasarela
Gaudi. Binéfar.

o Talleres formacién ocupacional,
comarcas Bajo Cinca y La Litera.

e Instalacién conexién banda
ancha wifi. Castillonroy.
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Juventud y desarrollo rural:

La Coordinadora de
Juventud de Los Monegros

Hoy podemos caracterizar el mundo rural espaiol a partir de algunos
rasgos comunes que se describen en el Libro Blanco de la Agricultura

unque a escala nacional pare-

ce que el proceso de pérdida

demografica ha superado

sus peores cifras, los pueblos
espafioles se encuentran en un grado
extremo de envejecimiento y un preocu-
pante indice de masculinidad. Con estos
condicionantes es dificil renovar la escasa
poblacién existente.

Es desolador ver cdmo se va marchan-
do la poblacién joven, la que tiene mayor
capacidad de reproduccién, y sin embargo
son precisamente este tipo de pobladores
los que deberian ir renovando nuestros
censos, sin olvidar el importante aporte
que supone la inmigracién internacional,
de gran impacto social y cuantitativo.

El dmbito rural espafiol, todavia fun-
damentado en el peso del sector agrario,
ha experimentado recientemente fuertes
cambios en su estructura con la ayuda
de programas europeos de desarrollo.
Un progresivo proceso desagrarizador ha
ido eliminando los condicionantes tipicos
de la juventud rural. Como consecuencia,
nuestros jovenes tienen una mayor tasa de
desempleo y, sin embargo, un mayor nivel
de estudios.

Por otro lado la ruralidad ha pasado de

tener connotaciones negativas a identifi-
carse con una cierta imagen de calidad de
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y el Desarrollo Rural

vida. Esto ha influido en la percepcién de
los jévenes con respecto al entorno rural.
Se considera que hoy son mas criticos y
hay mayor identificacion con el medio en
el que viven, valorando positivamente la
calidad de vida que proporciona. Cuanto
mas se han urbanizado los pueblos mayor
es su conformidad con la vida rural, mien-
tras que en nucleos pequefos y aislados
mayor es la preferencia por la vida urbana,
especialmente entre las mujeres jovenes.

La lucha contra la despoblacion es el
objetivo basico y para ello la juventud es
fundamental. El asentamiento de la pobla-
cion en el territorio y la diversificaciéon de
la economia son los principales retos para
asegurar el futuro rural. Estas condiciones
s6lo las conquistaremos si conseguimos
asentar al tipo de poblaciéon que mas con-
diciones tiene para ello: los jovenes.

La situacion del actual medio rural y
el caracter individualista de la juventud
Ilevan a que ese mismo sector se plantee
la necesidad de implicarse en los sectores
sociales de dicho entorno y plantear solu-
ciones a sus propias necesidades asi como
la informacion necesaria para su desarro-
llo personal.

Para ello se crea en Los Monegros la
Coordinadora de Juventud cuyo obje-
tivo principal es integrar a la poblacion

joven, motor de desarrollo del territorio,
haciéndoles participes de las relaciones
sociales, econdmicas y politicas, y promo-
viendo los nuevos yacimientos de empleo
como herramienta contra la despoblacion
del medio rural.

La participacion de la poblacién joven
en la gestion de los recursos y del terri-
torio es imprescindible para conseguir un
desarrollo territorial sostenible. Segun las
encuestas realizadas por la Coordinadora
se constata que los jévenes monegrinos
cuentan con escasos recursos destinados
a ellos, necesitan mas atencién; existen
pocas asociaciones de jovenes que organi-
cen actividades, necesitan mas ofertas; la
poblacién joven estd muy dispersa, nece-
sitan mas organizacion; tienen poca infor-
macién, necesitan saber; estan desvincula-
dos de las instituciones publicas, necesitan
conocer la organizacién territorial,...

Para dar respuesta a estas necesidades
de la juventud rural, asi como para ser
un canal de intermediacion y comunica-
cién con todos los estamentos sociales, la
Coordinadora estimula a los jovenes, los
sensibiliza y dinamiza para que encabecen
una efervescente tendencia de actividad
y participaciéon en todos los ambitos de
la vida.

Una vez que hemos trabajado la parti-
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Cartel de la edicion de Esteparea de 2005.

cipacion e ilusion de los jovenes,
la identificacién con su territorio
y sus redes de relaciones; una vez
que estamos procurando trabajo
y vivienda; ya s6lo nos queda el
frente del tiempo libre.

Esteparea

Complementando el entorno
vital de los individuos tenemos
que ser capaces de ofrecer
alternativas enriquecedoras de
ocio, cada vez mas importante
en nuestra sociedad y en el sen-
timiento inconsciente de lo que
[lamamos “calidad de vida”. Por
este motivo, en Los Monegros
se sigue apostando por la feria
Esteparea, Foro Internacional
de la Juventud en el Medio
Rural, que este afio celebra su
IV edicion durante los dias 3, 4
y 5 de junio en Sarifiena (http:/
lesteparea.losmonegros.com). Es
un espacio de encuentro donde
la formacién, la informacién y el
ocio estan presentes para moti-
var que la juventud permanezca
en el medio rural viendo las
posibilidades que este le ofrece,
promoviendo los nuevos yaci-
mientos de empleo como herra-
mienta contra la despoblacién
del territorio y posibilitando la
participacion activa en los dife-
rentes sectores socioeconémicos
territoriales.

La organizacion de
Esteparea facilita la asistencia
a los jévenes emprendedores
participantes ofreciéndoles
manutencién y alojamiento
gratuito para dos personas por
stand. En la edicién de este afio
la juventud ha apostado por el
arte: la programaciéon incluird
una noche dedicada a que los
artistas deleiten al publico rea-
lizando una obra in situ.

En las tres ediciones ante-
riores han participado un total
de mas de 300 jévenes empren-
dedores en el apartado de
stands de muestra y venta de

productos (turisticos, artesanos, PYME,
agroalimentarios,...) y unos 24.000 jévenes
procedentes de Espafia, Francia, Grecia e
Italia. Esteparea incluye una programa-
cién pensada y preparada por los jévenes
de Los Monegros y, por tanto, recoge ple-
namente sus intereses. Los jévenes podran
participar en talleres, juegos y conciertos y
tendréan a su disposicion una amplia zona
de acampada libre con todos los servicios
precisos disponibles, ademas del aloja-
miento convencional.

La feria tendra la misma estructura que
en afos anteriores, dividiéndose en tres
partes: stands de expositores, jornadas
técnicas y zona de ocio y talleres, ademas
de los conciertos. Con respecto a los expo-
sitores, se ha confirmado ya la presencia
de varios promotores de Francia y de varias
comunidades auténomas espafiolas. Los
jovenes emprendedores y las nuevas tec-
nologias son los ejes principales en torno a
los cuales giraran las jornadas técnicas.

El programa se inaugurara el 3 de junio
con una ponencia marco a cargo de Arturo
Aliaga, Consejero de Industria, Fomento y
Turismo del Gobierno de Aragén. Por la
tarde, Jeronimo Blasco, Director-Gerente
de la EXPO 2008, hablara sobre “La juven-
tud y la EXPO-Zaragoza 2008". Después se
presentard el primer panel de experiencias
en torno a la identidad local, con partici-
pacion de la asociacion Acebo de Moncayo,
la peluqueria-barberia ambulante de Cinco
Villas, la escuela de canteria de Uncastillo,
la asociaciéon Rencontres de Maubourguet
(Francia) y el colectivo Rivages del Pays
du Val d’Adour. El 4 de junio, Bernabé
Noya, presidente ejecutivo de Meflur
Comunicacion, impartird una charla sobre
“Aplicaciones tecnolégicas para el medio
rural. Turismo”. El panel de experiencias
versara sobre nuevas tecnologias y contara
con la participacion de la Escuela tecnolé-
gica de pastores del Pais Vasco, Eigs.info. o
la empresa Microfice.Tics. Ademas, Manuel
Claveria, director del Centro de Formacién
del Inaem de Huesca, ilustrara a los pre-
sentes sobre el "APRS. Sistema automatico
de posicionamiento”, y Alfredo Serreta,
de la Universidad de Zaragoza, se centrara
en "el GPS y su aplicacién practica en los
entornos rurales”. La jornadas del domin-
go se centrard en los emprendedores del
medio rural.
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Los agentes de desarrollo de Altos Pirineos conocieron las experiencias de Agenda 21
Local en Aragén.

Uisita de la Red de Agentes de
Desarrollo Local de Altos Pirineos
a Aragon

En el marco del proyecto Territoria Universitates, cofi-
nanciado por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional a través
de la iniciativa comunitaria Interreg Ill A, la Red de Agentes de
Desarrollo Local del Departamento de Altos Pirineos (Francia),
coordinada por el Consejo General de Altos Pirineos, realizé una
visita a Aragén entre el 11y 13 de abril.

Nuestros socios franceses plantearon tres temas de interés
para su visita de este afo: conocer el estado de la implantacion
de programas de Agenda 21 Local en Aragdén; aproximarse a
los programas de desarrollo rural en Aragén de la mano de un
responsable del Gobierno de Aragén; y conocer experiencias
de partenariado publico-privado y de participacién publica que
no fueran exclusivas de la aplicacion del método Leader.

A tal efecto se preparé un programa que en su primera
jornada se desarrollé en la sede del Gobierno de Aragén en
Zaragoza y arrancé con la intervencion de Miguel Valls, Jefe de
Servicio de Programas Rurales del Departamento de Agricultura
y Alimentacion del Gobierno de Aragén, acerca del estado de los
programas de desarrollo rural Leader Plus y Proder en Aragén.

Durante la jornada participaron varios ponentes que des-
granaron la implantacién de la Agenda 21 Local en Aragén a
partir de un texto elaborado por Mariluz Hernandez, Profesora
Titular de la Universidad de Zaragoza y Directora del Curso de
Postgrado de Gestion del Desarrollo Rural de Huesca, sobre
cuestiones basicas acerca de Agenda 21 y del estado de implan-
tacion en Aragon. Pilar Ibarz, Técnica del Area de Desarrollo de
la Diputacién Provincial de Huesca, expuso el apoyo de esta ins-
titucion a la implantacién de la Agenda 21 Local por parte de los
entes locales y los numerosos municipios de Huesca que, gracias
al cual, han emprendido procesos de Agenda 21.

Las comarcas de Sobrarbe, Maestrazgo y Campo de

Borja expusieron el estado de desarrollo de la implantacién de
la Agenda 21 Local en sus territorios, destacando la Comarca
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Red Aragonesa de

de Sobrarbe por lo muy avanzado de sus trabajos al respecto.
Finalmente, los Grupos de Desarrollo Rural de las Tierras del
Moncayo y de La Jacetania-Alto Gallego comentaron sus ini-
ciativas para impulsar la Agenda 21 Local en sus territorios asi
como un resumen de proyectos emprendidos relacionados con
los objetivos de la Agenda 21.

La jornada siguiente se dedicé a conocer la experiencia de
partenariado publico-privado de la Comarca de Los Monegros
de la mano de las gerentes de la Comarca de los Monegros y del
Centro de Desarrollo de Monegros. Los visitantes completaron

la jornada visitando el Aerédromo de Tardienta y su Centro de
Ocio y Aventura.

L W |
Jornada de Reflexion sobre el Feader, Sevilla, 3 de febrero de 2005.

Novedades sobre la propuesta del
futuro reglamento de desarrollo rural
(Feader)

Comentarios de la Red Espaiiola de Desarrollo Rural
sobre el proceso de elaboracion del Feader

La propuesta de nuevo Reglamento de Desarrollo
Rural (RDR), publicada el 14 de julio de 2004, se ha encon-
trado con detractores y defensores de sus contenidos, segun
estos procedan de la agricultura, de los movimientos ecolo-
gistas o de los Grupos de Accién Local.

El Reglamento ha recibido aportaciones de casi todas
las instituciones y mas de 50 entidades paneuropeas vincu-
ladas al medio rural, entre ellas el Comité de las Regiones,
aportando una visién muy préoxima a la de los defensores del
enfoque Leader.

El Reglamento ha pasado por tres Consejos de
Ministros de la UE, y en él se han introducido modificaciones
fundamentalmente en los celebrados el 28 de febrero y el 14
de marzo de este afio.

En el Consejo de Ministros de febrero se introdujo una
modificacion importante y controvertida: incorporar a la pro-
puesta inicial un cuarto eje especifico Leader con una dota-
cién minima del 7%. Esta propuesta garantiza la persistencia



Desarrollo Rural

del método en el siguiente periodo, lo que desde una visiéon
europea es realmente importante para la continuidad y la
difusién de Leader. Esta modificacion no cierra la propuesta
inicial de que el “mainstreaming” de Leader pueda utilizarse
en los tres ejes de competitividad agraria, medio ambiente y
diversificacion econémica. Segun otras interpretaciones ello
puede limitar la extension de Leader y limitarlo a un montan-
te minimo del 7% entre los tres ejes. El partir de un 7% en
comparacion con los minimos propuestos inicialmente para
los demas ejes, no parece negativo, entendiendo siempre
que se trata de minimos.

En el Consejo de Ministros de marzo, las modificaciones
introducidas afectan a las orientaciones estratégicas, donde
debe revisarse el primer articulo del tercer eje que limita los
posibles beneficiarios exclusivamente a los agricultores, lo
que tira por tierra mucho de lo ya avanzado desde 1991.

El segundo aspecto modificado es la cuantia de los
minimos destinados a los ejes, que se acuerda sean de 10%
para el eje 1, 20% para el eje 2, 10% para el eje 3y 7% para
eje Leader. Esta reduccion refuerza el porcentaje del eje
Leader respecto a los otros. Si hacemos una suma de estas
cifras vemos que la decisién de la UE serd del 47% correspon-
diendo a los Estados decidir el destino del restante 53% de
los fondos de la UE.

La tercera cuestion planteada en el Consejo de marzo

fue la reserva del 3%, o fondo adicional, para Leader, que se
propuso que se retire aunque no existe una decision defini-
tiva al respecto.

La Comision de Agricultura y Desarrollo Rural del
Parlamento Europeo de 15 de marzo elaboré un informe
en el que la ponente propone que: los fondos procedentes
de la modulacién deben destinarse solo a los ejes uno y dos;
Leader debe reducir su minimo al 3%; retirar el fondo adi-
cional de reserva del 3%; reducir los minimos de los ejes para
dar mas flexibilidad a los Estados: eje 1 el 5%; eje 2 el 15% y
eje 3 el 5%; rechazar que Natura 2000 se financie del DR.

Ese mismo dia hay otro informe de la Comision, de
Dirk Agner, que no admite algunos de estos planteamientos
y si otros.

El Consejo de Ministros del dia 14 conocia ambos infor-
mes del Parlamento y la Comisién y de hecho acepta en parte
las propuestas del Parlamento en sus acuerdos del dia 14.

Las perspectivas que se avecinan son un nuevo Consejo
de Ministros en abril y otro en mayo para continuar el deba-

te, y llevarlo a aprobacién al Consejo de junio.

Documento de Sevilla sobre el Feader

Acuerdo adoptado por los Grupos de Desarrollo Rural miembros de la REDR
reunidos en la Jornada de Reflexion sobre el futuro Reglamento Feader y
aprobado por unanimidad en la Asamblea General de la REDR el viernes 4
de febrero en Sevilla.

Aportaciones sobre la propuesta de la Comision de nuevo Reglamento de
Desarrollo Rural:

1.- Es evidente que “una agricultura (competitiva) por si sola no salvara a
las zonas rurales. Pero el desarrollo de las zonas rurales si puede salvar a
los agricultores y sus familias” 1. Por lo tanto, nos parece absolutamente
necesaria la creacion de un Fondo Europeo Agricola para el Desarrollo Rural
(Feader) a partir del 2007, como complemento a la evolucion de la PAC.
Existen importantes razones para vincular la PAC y el Feader, reforzandose
mutuamente entre ambos. Solicitamos de los Ministros la aprobacion de
este fondo ya.

2.- Valoramos positivamente el incremento en el volumen de fondos pro-
puestos para el Desarrollo Rural para el periodo 2007-2013. Estas cantidades
son las minimas necesarias para poder hacer frente los retos que se aveci-
nany a las graves desigualdades de las estructuras econdmicas y sociales de
la mayoria de las areas rurales europeas. Una reduccién de estas cantidades
pondria en riesgo todos los logros y acuerdos realizados hasta ahora en
cuanto a la financiacion de ambos pilares, en interés de la agricultura y el
desarrollo rural, y restaria importancia al contenido del nuevo Reglamento,
al regular unos fondos muy escasos.

3.- Compartimos la propuesta de Reglamento de la Comisién con tres
propésitos (competitividad agricola y forestal, mejora medioambiental y
diversificacion de la economia rural), y apoyamos que la Comision propon-
ga destinar a cada eje unos porcentajes minimos para cada uno de ellos.
Esta propuesta permite un alto nivel de flexibilidad pero al mismo tiempo
asegura que se mantengan los compromisos medioambientales y sociales
previstos en la Estrategia de Lisboa.

4. También defendemos que la Comision posea un papel de planificacion

estratégica y de seguimiento en el disefio de los futuros programas de desa-
rrollo rural. Solamente de esta forma, sera posible asegurar una verdadera
integracion de todos los instrumentos y politicas que afectan la competiti-
vidad y sostenibilidad de las zonas rurales.

5.- El borrador de Reglamento reconoce que la Iniciativa comunitaria
Leader ha aportado grandes beneficios, introduciendo un enfoque integral,
territorial y de partenariado al desarrollo rural. Pero éste enfoque se ha
aplicado de una forma muy desigual en la UE-15, y esta tan solo llegando
ahora a los nuevos Estados miembros. Nuestro deseo seria ver el mains-
treaming efectivo de los principios de Leader en cada uno de los tres ejes
que fija el reglamento sobre desarrollo rural. En caso contrario, solicitamos
una continuacion de la Iniciativa Leader, con especial atencién a los nuevos
Estados Miembros.

6. Para la aplicacion de las ensefianzas de Leader es imprescindible que el
texto final sea mas preciso respecto al papel y capacidad de decision de
los partenariados, asi como sobre el proceso de seleccion de los mismos.
También solicitamos que se utilice fondo de reserva y otros incentivos
financieros para fomentar la extensiéon del método Leader y no solamente
la ejecucion del gasto

7.-. Una sociedad civil fuerte, es un elemento clave en el éxito de las politi-
cas de desarrollo rural, y en las organizaciones no gubernamentales como
las Redes asociativas de los Grupos de Accion Local. Solicitamos de los
Gobiernos el uso de fondos de desarrollo rural para apoyar a estas orga-
nizaciones, y que ello les permita contribuir en esta tarea de favorecer las
cooperaciones conjuntamente con los Observatorios Europeo y nacionales.

8.- Exigimos de los Ministros, que consideren la adopcién de medidas
especificas que permitan estimular la contribucién de fundaciones, bancos
y otras partes del sector privado, como un complemento a los fondos publi-
cos, para la financiacion del desarrollo rural.

1 Una frase de John Bryden adoptada practicamente como el lema de la Conferencia de Salzburgo,

12-14 de noviembre de 2003
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Publicaciones

“Atlas de la Espana Rural”
Fernando Molinero Hernando

et al. (coord.). Ed. Ministerio de
Agricultura, Pesca y Alimentacion
(MAPA). Madrid, 2004. 463 pp. 35
x 25 cms. N.I.PO.: 251-04-021-3.
1.S.B.N.: 84-491-0650-8.

El Atlas arranca del
andlisis de la nocién
de ruralidad para
profundizar en todos
los componentes

Atlas di

de la estructura del
espacio rural y de

los sistemas agrarios,
desde los aspectos
fisicos y agronémicos,
humanos, sociales y
demograficos, hasta los econémicos,
estructurales, medioambientales y los
relacionados con las politicas de desa-
rrollo rural, incluyendo un analisis de
las politicas publicas en el territorio. Su
presentacién se apoya en abundante y
reciente cartografia, ilustraciones grafi-
cas y estadisticas, algunas de todas ellas
no publicadas antes.

La obra tiene un marcado caracter
integral y multidisciplinar, como corres-
ponde al resultado de un convenio

del MAPA con las universidades de
Valladolid y Barcelona. En ella han cola-
borado mas de 60 profesionales de las
administraciones publicas y de mas de
20 universidades y centros de investiga-
cion espanoles.

“Juventud Rural 2000”

Juan Jesus Gonzdlez y Cristobal
Goémez Benito. Ed. Instituto de la
Juventud, Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales. Madrid, 2002. 124
pp. 23,4 x 16,8 cms. NIPO: 208-02-
020-1. ISBN: 84-89582-92-0.

la Ezspana Rural

El estudio, basado
principalmente en
una encuesta de
la entidad editora
cuyo trabajo de
campo se empren-
dié a finales de
2000, analiza los
principales rasgos

44 Terrarum - Ngm. 10 ¢ Primavera 2005

de la juventud rural, como el proceso
de emancipacion, la relacién con los
estudios y el trabajo, la situacién labo-
ral y econémica, la diversificacién ocu-
pacional, la percepcién del medio rural
por los jévenes rurales, el asociacionis-
mo y la ideologia y politica, dedicando-
se un anexo a la juventud agricultora.

Todo ello en comparacién con el andlisis
extraido de otra encuesta realizada en
1984 con motivo del Afo Internacional
de la Juventud, aunque ésta mas cen-
trada en la juventud campesina. Los
resultados del estudio, que se muestran
en las paginas 4 y 5 de esta revista,
manifiestan la radical transformacién
de la sociedad rural en ese periodo,

se desvela una juventud rural que ha
dejado de ser agrarista y cada vez mas
identificada con su medio.

“Juventud rural”. Revista de
Estudios de Juventud, n° 48,
marzo de 2000.

Rafael Prieto Lacacci (coord.) Ed.
Instituto de la Juventud, Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales.
Madrid, 2000. 123 pp. 23,9 x 16,5
cms. NIPO: 208-00-015-8. ISSN: 0211-
4364

La revista publica
las aportaciones
de los exper-

tos al Foro del
Injuve acerca

de “Juventud

y medio rural”
celebrado en
Salamanca en
1999 y que anali-
zan las principales
caracteristicas de la juventud rural, los
procesos sociodemograficos, las muje-
res jévenes en el medio rural, el joven
empresario rural y el asociacionismo
juvenil. A ello, se afiaden las conclusio-
nes del Foro.

“La Juventud aragonesa a prin-
cipios del siglo XXI".

Enrique Gaston (coord.) Ed. Egido
- Gobierno de Aragon. Zaragoza,
2002. 200 pp. 29 x 16,8 cms. ISBN:
84-95879-05-0.

La publicacién mues-
tra los resultados de
un estudio sociolégi-
co encargado por el
Gobierno de Aragén
a la Universidad

de Zaragoza que
complemento los
datos de la Encuesta
Nacional de Juventud
de 2000 y cuyo fin
era establecer un diagnéstico del esta-
do de los jovenes aragoneses. El estudio
dedica sus capitulos a las expectativas
de los jévenes y adolescentes rurales asi
como a analizar las diferencias por pro-
vincias y otras cuestiones como la iden-

tidad territorial, la emancipacion tardia,
el ocio y el tiempo libre, los jovenes
ante la exclusion social y las desigualda-
des de género.

"Leader Plus: Apuesta clara por
la promocion de productos loca-
les y la conservacion del patri-
monio"”. Revista Asiader, n° 9,
febrero 2005.

Asociacion para el Desarrollo Rural
Integral de la Sierra de Albarracon
(Asiader). Carretera Comarcal A-
1512, km. 44. 44112 Tramacastilla
(Teruel). Tel. 978-706198. Correo-e.:
esar09@jet.es.

La novena edi-
cion de la revis-
ta de Asia-

der muestra la
experiencia de
la recién cons-
tituida Asocia-
cion de Artesa-
nos Agroalimen-
tarios de la Sie-

rra de Albarra-

cin. Ademas, hace balance del Servicio
de Insercién Sociolaboral financiado por
el programa Equal, y resume los princi-
pales elementos del programa Leader
Plus junto con su régimen de ayudas.

A continuacién, Asiader destaca el pro-
yecto de dos jévenes emprendedores, la
Posada “Santa Ana”, y resume el conte-
nido de sendos convenios firmados por
Asiader con la Cdmara de Comercio de
Teruel y con la Comarca Sierra de Alba-



rracin. En sus Ultimas paginas, Asiader
da cuenta de sus programas formativos
y expone sus actuaciones en el marco
del proyecto de cooperacién interregio-
nal “Abraza la Tierra”.

" Adecobel. Publicacién informa-
tiva sobre el programa Proder
de la Comarca de Campo de
Belchite”

Asociacion para el Desarrollo Rural
Integral de la Comarca Campo

de Belchite (Adecobel). C/ 18 de
Julio, 12, 2° drcha. 50130 Belchite
(Zaragoza). Tel. y fax: 976-830104.
Correo-e.: info@adecobel.org. URL:
http://Iwww.adecobel.org.

La revista expone
en sus ocho pagi-
nas las entidades
que son miembros
de Adecobel y

los de su junta
directiva junto con
un balance del

48 =P3
-, =
L™
g ] ==

Proder total y por

medidas. Ademas,

dedica dos paginas

a exponer imagenes de los nuevos pro-
yectos en la comarca apoyados por el
Proder, tanto de pequefios promotores
como de empresas y de entidades de
economia social, asi como las activida-
des formativas subvencionadas.

" Adefo. Cinco Villas, n° 1, marzo
2005".

Francisco Javier Arencon y Maite
Gonzélez (coord.). Asociacion

para el Desarrollo y Fomento de

las Cinco Villas (Adefo). C/ Ramén

y Cajal, 17. 50600 Ejea de los
Caballeros (Zaragoza). Tel.: 976-
677272. Fax: 976-677311. Correo-e.:
adefo@adefo.com.

La primera edicion de la revista de
Adefo Cinco Villas dedica los contenidos
de sus 20 paginas a exponer un resu-
men de los objetivos de su programa

de desarrollo Leader Plus y dar noticia
de actividades como las Jornadas de
Turismo Rural y sus dos proyectos de
cooperacion interterritorial sobre turis-

mo de embalses y Lyl
arquitectura tra- :.:.EJGI'
dicional. Ademas,
la revista resume
las actividades de
varias entidades
asociativas de las
Cinco Villas, como
la Asociacion de

Alimentos, la de
discapacitados
psiquicos, la Fundacién Uncastillo, el
Foro de Mujeres Progresistas de Ejea o
la asociaciéon de mujeres Muskaria, para
finalizar exponiendo varios ejemplos
del rico patrimonio cultural e hidraulico
de las Cinco Villas y cuatro interesantes
publicaciones sobre su patrimonio artis-
tico, industrial y tradicion oral.

“Desarrollo rural en el
Maestrazgo turolense”. Revista
del Carrefoue de Aragon, n° 1,
diciembre 2004.

Equipo técnico Caire-Adema
(coord.). Ed. Centro Aragonés de
Informacion Rural Europea (Caire)-
Asociacion para el Desarrollo del
Maestrazgo (Adema). Teruel, 2004.
ISSN: 1698-5419.

La revista muestra [
las actuaciones
de informacion
europea para el
desarrollo rural
emprendidas por
el Caire asi como
el programa de
desarrollo rural
que gestiona la
oficina Leader
Plus del Maestrazgo, éste a cargo de
Adema. Ademas, resume las acciones
emprendidas en el Maestrazgo en el
marco del proyecto de cooperacion
“Abraza la Tierra” y las del proyecto
de cooperacién transnacional Interreg
Il B “Urgente, Urbano-Rural: Generar
Encuentros y Compromisos Nuevos
entre Territorios Europeos”, dirigido a
implicar a las grandes urbes en el desa-
rrollo de varias zonas rurales de Francia
(Val d'Adour), Portugal y Maestrazgo.
Ademas, la revista resume las actua-
ciones en el Maestrazgo de la antena

del programa de insercién sociolaboral
Equal de Teruel asi como los servicios
gue ofrece la Comarca del Maestrazgo.

“1l Catalogo Aragonés de
Buenas Practicas Ambientales.
Iniciativas para un Desarrollo
Sostenible en Aragon”
Fernando Lépez (coord.) Ed.
Gobierno de Aragdn. Zaragoza,
2004. 287 pp. 29,5 x 21 cms.

El Catadlogo
muestra una
seleccion de 52
proyectos inno-
vadores y trans-
feribles, parte
de los cuales
son proyectos
de desarrollo
rural apoyados
por Leader o
Proder, destacados por su aportacién a
la proteccién ambiental o a la reduccién
del consumo de los recursos natura-

les, surgidos no por adecuacion a la
legalidad sino por iniciativa propia y
gue comenzaron su ejecucién después
del afo 2000. La Fundacion Ecologia y
Desarrollo colaboré en la selecciéon de
los 150 proyectos que se le presentaron
desde junio de 2003 y que preciso el
contacto con mas de 1300 entidades.
Un consejo asesor de 23 profesionales
de reconocido prestigio colaboré para
ampliar y filtrar las experiencias selec-
cionadas. Las fichas informan sobre

la situacion de partida al arrancar el
proyecto, los objetivos de éste, la des-
cripcion de la experiencia, los resultados
obtenidos, las dificultades encontradas
en su realizacion, la durabilidad de la
experiencia y los datos de contacto de
la entidad promotora.

"“Bares-tienda en Asturias”
David Fernandez Moro- Arnaud
Spani. Editor: Red Asturiana de
Desarrollo Rural. Ed. Nobel, S.A.
Oviedo, 2004. 246 pp. 33,8 x 24,5
cms. ISBN: 84-8459-239-1.

El libro se plantea con el objetivo de
exponer la importancia de los bares-
tienda para conservar vivo el medio
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Publicaciones

rural, no sélo como
centros de la vida de
muchos pueblos en
los que se ubican, y
de concienciar a los
lectores en la necesi-
dad de preservarlos.
El futuro de los 310
establecimientos que
sobreviven estad muy
comprometido por
su falta de rentabilidad, por la despo-
blacién creciente y por el envejecimien-
to de sus regentes. La publicaciéon ana-
liza la situaciéon de los bares-tienda, sus
caracteristicas, distribucion territorial,
situacion, evolucién histérica, morfolo-
gia, funcién social, consumos, aspectos
legales y cultura, contando siempre con
la experiencia humana de sus duefios

y clientes. El libro constituye un docu-
mento de alto valor etnografico que
deleita y embarga al lector con abun-
dantes imagenes de calidad y artisticas.

"“Documento de Bases para el
Desarrollo de las Mujeres en el
Medio Rural”

Ceres, Asociacion de Mujeres del
Medio Rural - La Sal de la Tierra-
Ceres Aragon. C/ Lucas Géllego, 72.
50009 Zaragoza. Tel.: 976-352950.
50 pp. 29,7 cms. x 21 cms.

La publicacion
contiene los textos
aprobados por la
asamblea general
de Ceres del 2 de
abril de 2004. Estos
se pueden agrupar
en cuatro aparta-
dos:

- las mujeres en

el medio rural,
donde se analizan los principales
problemas que les afectan, como

el empleo la conciliacion de la vida
familiar y laboral, la formacién, la
participacién en el movimiento aso-
ciativo y la violencia de género;

- las mujeres en el sector agrario, en
el que se recoge la problemética en
torno a la comercializacién de pro-
ductos agrarios y sus precios, la pro-
teccidn social, los obstaculos en la
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incorporacién al sector agrario y en
la gestién de la explotacion, etc,;
- una explicacién de los objetivos y
actividades de la asociacién Ceres; y
- propuestas sobre empleo, forma-
cion y participacion.

“La Revolucion Silenciosa. El
Desarrollo Rural en Andalucia”
Ed. Junta de Andalucia, Empresa
Publica de Desarrollo Agrario y
Pesquero. Sevilla, 2003. 293 pp. 29,5
x 21 cms. ISBN: 84-95083-87-6.

El libro expone
un catalogo de
125 proyectos
innovadores apo-
yados por Leader
Il'y Proder 1 en
Andalucia entre
1996 y 2000.

Las experiencias

se presentan a '
dos paginas y se
agrupan en 12 areas tematicas que van,
por ejemplo, desde los nuevos servicios
o la puesta en valor del patrimonio
rural, a la calidad, promocién y acceso
a nuevos mercados o hasta la puesta en
valor de los recursos locales.

“El Desarrollo Rural en Andalu-
cia. Balance de una década”
Ignacio Garcia Saura (coord.) Ed.
Asociacion para el Desarrollo Rural
de Andalucia (ARA). Sevilla, 2004.
151 pp. 29,6 x 20,9 cms. ARA.
Edificio Eurocei. Autovia Sevilla-
Coria del Rio, km. 3,5. 41920 San
Juan de Aznalfarache (Sevilla).
Tel.: 954-179210. Fax: 954-179218.
Correo-e.: ara@andalucia.org. URL:
http:/lwww.andaluciarural.org.

La publicacion
pretende presen-
tar el balance de
una década de
desarrollo rural
en Andalucia
mediante la expo-
sicion sintética de
las cifras basicas
de cada comarca
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junto con el niumero de proyectos, los
importes subvencionados y las cantida-
des invertidas desglosadas por medidas
durante esta ultima década. La inten-
cién es facilitar los elementos imprescin-
dibles que muestran las grandes lineas
del desarrollo rural de Andalucia. Las
tablas se completan con los articulos

de varios expertos que hacen balance
del pasado y marcan las perspectivas de
futuro.

“Brana, n° 2, marzo 2005".
Revista de la Red Cantabra de
Desarrollo Rural

Ana Manrique (coord.) Ed. Red
Cantabra de Desarrollo Rural. C/
San Martin del Pino, 16, 3° bajo
izda. 39011 PeRacastillo. Santander
(Cantabria). Tel.: 942-321283. Fax:
942-321673. Correo-e.: info@redcan
tabrarural.com.

La segunda edi-
cion de la revista
Brafna expone un
proyecto destaca-
do de cada uno
de los Grupos de
Desarrollo Rural
de Cantabria
precedido por
sendas entrevistas
con el Presidente
del Gobierno de Cantabria y con el
Presidente de la Red Espaiiola de
Desarrollo Rural. La revista también

muestra las actividades mas recientes
de la Red Céantabra: acuerdo con Caja
Cantabria, firma del convenio con el
Gobierno de Cantabria, asistencia a
jornadas y ferias, colaboracién en pro-
cesos de Agenda 21, etc., dedicando un
espacio destacado a sus dos proyectos
Interreg sobre un itinerario cultural
europeo del arte rupestre y sobre los
recursos salmonoides como recurso
turistico sostenible, terminando con

un resumen de la propuesta de nuevo
Fondo Europeo Agricola de Desarrollo
Rural por parte de la Comisién Europea.



Grupos Leader Plus y Proder de Aragon

Leader Plus

Bajo Martin-Sierra de Arcos
Asociacion para el Desarrollo
Integral del Bajo Martin (ADIBAMA)
Avda. Zaragoza, 2

44540 Albalate del Arzobispo
(Teruel)

Tel. y fax: 978 812 177
bajomartin@bajomartin.com
www.bajomartin.com

Calatayud-Aranda

Asociacion para el Desarrollo
Rural Integral de la Comunidad de
Calatayud y Comarca del Aranda
(ADRI Calatayud-Aranda)

C/ Glen Ellyn, 5 - Bajos

50300 Calatayud (Zaragoza)

Tel.: 976 887 207

Fax: 976 887 215
adricalatayud@adricalatayud.e.telef
onica.net

Cinco Villas

Asociacion para el Desarrollo y
Fomento de las Cinco Villas (ADEFO
CINCO VILLAS)

C/ Ramoén y Cajal, 17

50600 Ejea de los Caballeros
(Zaragoza)

Tel.: 976 677 272

Fax: 976 677 311

adefo@adefo.com

Gudar-Javalambre y Maestrazgo
Asociacion para el Desarrollo de
las Sierras de Gudar-Javalambre y
Maestrazgo (AGUJAMA)

Sede de Gudar-Javalambre:

C/ Plaza de la Villa, 1 2°

44400 Mora de Rubielos (Teruel)
Tel.: 978 807 126

Fax: 978 806 050
leader@agujama.org

Sede de Maestrazgo:
C/ Pueyo, 33

44556 Molinos (Teruel)
Tel.: 978 849 709

Fax: 978 849 714
leader@maestrazgo.org
Wwww.maestrazgo.org

Los Monegros

Asociacion Monegros, Centro de
Desarrollo (CEDER-MONEGROS)
Avda. Ramén y Cajal, 7

22260 Grafnén (Huesca)

Tel.: 974 390 132

Fax: 974 391 079
ceder-monegros@monegros.net
www.losmonegros.com

Mar de Aragon

Asociacién para el Desarrollo Rural
Integral de la Comarca de Caspe
(CEDEMAR)

C/ Mayor, 10, Bajos

50700 Caspe (Zaragoza)

Tel.: 976 636 590

Fax: 976 632 272
cedemar@mararagon.com
www.mararagon.com

Mezquin- Matarrana-Bajo Aragon
Asociaciéon-Organizacion para el
Desarrollo del Mezquin, Matarraiha
y Bajo Aragon (OMEZYMA)

Avda. Aragén, 13

44641 Torrevelilla (Teruel)

Tel.: 978 852 011/ 978 852 278

Fax: 978 852 403
omezyma@omezyma.es
WwWw.omezyma.es

Prepirineo-Altas Cinco Villas
Centro de Innovacion y Desarrollo
Rural (CIDER Prepirineo)

Sede de Sos del Rey Catolico (Altas
Cinco Villas-Prepirineo entre Arbas):
Ayuntamiento de Sos

Plaza de la Villa, 1, 32 planta
50680 Sos del Rey Catdlico
(Zaragoza)

Tel.: 948 888 291

Fax: 948 888 464
info@ciderprepirineo.org

Sede de Ayerbe:
Ayuntamiento de Ayerbe
Plaza Aragoén, 40

22800 Ayerbe (Huesca)

Tel.: 974 380 006

Fax: 974 380 805
gerencia@ciderprepirineo.org
www.ciderprepirineo.org

Sierra de Albarracin

Asociacién para el Desarrollo Rural
Integral de la Sierra de Albarracin
(ASIADER)

Carretera Comarcal A-1512, km. 44
44112 Tramacastilla (Teruel)

Tel.: 978 706 198

Fax: 978 706 201
asiader@sierradealbarracin.org
www.sierradealbarracin.org

Sobrarbe y La Ribagorza
Asociacion Centro para el Desarrollo
del Sobrarbe y la Ribagorza
(CEDESOR)

Pza. Cabo Vila, s/n

22450 Campo (Huesca)

Tel.: 974 550 137

Fax: 974 550 246

cedesor@jet.es

Somontano de Barbastro
Centro de Desarrollo Integral del
Somontano (CEDER Somontano)
C/ Juan de Lanuza, 3

22300 Barbastro (Huesca)

Tel.: 974 316 005 / 974 308 545
Fax: 974 306 058
info@cedersomontano.com
www.cedersomontano.com

Tierras del Jiloca y Gallocanta
Asociacién para el Desarrollo
Rural Integral de las Tierras del
Jiloca y Gallocanta (ADRI JILOCA-
GALLOCANTA)

Sede de Calamocha:

Avda. de Valencia, 3

44200 Calamocha (Teruel)

Tel. y fax: 978 732 237
calamocha@adri.es

Sede de Daroca:

C/ Mayor, 116

Casa de la Comarca

50360 Daroca (Zaragoza)

Tel. y fax: 976 801 286
daroca@adri.es / grus@adri.es

Sede de Monreal:

C/ Miguel Artigas, 22
44300 Monreal (Teruel)
Tel. y fax: 978 863 676
monreal@adri.es
www.adri.es

Tierras del Moncayo

Asociacion para el Desarrollo de las
Tierras del Moncayo (ASOMO)
Apdo. de Correos, 99

50500 Tarazona (Zaragoza)

(Oficina en C/ Baltasar Gracian, 6)
Tel.: 976 644 696

Fax: 976 643 198
moncayo@asomo.com
WWW.asomo.com

Proder

Alto Gallego-La Jacetania
Asociacién para el Desarrollo
Integral de la Cuna de Aragén
(ADECUARA)

Sede de Puente la Reina:

Ctra. Tarragona-San Sebastian, s/n
22753 Puente la Reina (Huesca)
Tel.: 974 377 358 (Lunes y miércoles)
Fax: 974 377 499

info@adecuara.org

Sede de Sabifianigo:

Comarca Alto Gallego

C/ Serrablo, 47

22600 Sabinanigo (Huesca)

Tel.: 974 483 311 (Martes y jueves)
Fax: 974 483 437
adecuara@adecuara.org

Sede de Jaca:

Comarca de La Jacetania
C/ Ferrocarril, s/n

22700 Jaca (Huesca)

Tel.: 974 356 980 (Viernes)
Fax: 974 355 241
jacetania@adecuara.org
www.adecuara.org

Campo de Belchite

Asociacién para el Desarrollo Rural
Integral de la Comarca de Belchite
(ADECOBEL)

C/ 18 de Julio, 12, 2° dcha.

50130 Belchite (Zaragoza)

Tel. y fax: 976 830 104
info@adecobel.org
www.adecobel.org

Comarca de Teruel

Asociacion para el Desarrollo Rural
e Integral de la Comarca de Teruel
(ADRICTE)

C/ San Andrés, 13

44001 Teruel

Tel.: 978 611 724

Fax: 978 609 754
adriteruel@adriteruel.e.telefonica
.net

Cuencas Mineras

Oficina de Fomento y Desarrollo de
las Cuencas Mineras (OFYCUMI)
Gimnasio Municipal

44770 Escucha (Teruel)

Tel.: 978 757 740

Fax: 978 757 755
ofycumi@ofycumi.es
www.ofycumi.es

Hoya de Huesca

Asociacién para el Desarrollo Rural
Comarcal de la Hoya de Huesca
(ADESHO)

Pza. Mayor, 1, 3°

22160 Bolea (Huesca)

Tel.: 974 272 274

Fax: 974 272 569
adesho@adesho.org

Ribera Alta del Ebro

Asociacion para el Desarrollo de la
Ribera Alta del Ebro (ADRAE)

C/ Mayor, 9

50650 Gallur (Zaragoza)

Tel.: 976 864 894

Fax: 976 864 068
info@riberaltaebro.org

Valdejalon-Campo de Carinena
Federacion de Asociaciones para el
Desarrollo Integral de Valdejalon y
Campo de Cariiena (FEDIVALCA)

C/ Escuelas, 4, 1°

50290 Epila (Zaragoza)

Tel. y fax: 976 817 308
centrodedesarrollorural@fedivalca.e.
telefonica.net

Zona Oriental de Huesca (Bajo
Cinca-Cinca Medio-La Litera)
CEDER Zona Oriental de Huesca
Oficina Delegada en el Bajo Cinca
Plaza Mayor, 1, 2°

22234 Ballobar (Huesca)

Tel.: 974 461 063

Fax. 974 461 542
ballobar@cederoriental.com

Oficina Delegada en el Cinca Medio
Avda. del Pilar, 45

22400 Monzon (Huesca)

Tel.: 974 416 269

Fax: 974 415 973
monzon@cederoriental.com

Oficina Delegada en La Litera
Avda. Agustina de Aragén, 11, bajo
22540 Altorricon (Huesca)

Tel.: 974 425 106

Fax: 974 425 090
altorricon@cederoriental.com
www.cederoriental.com

RED ARAGONESA DE
DESARROLLO RURAL

C/ San Lorenzo, 6-10. of. 3-4, 1°B
50001 Zaragoza

Tel.: 976 296 418 / 976 204 514
Fax: 976 390 301
radr@aragonrural.org
coordinacion@aragonrural.org
www.aragonrural.org
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